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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE COSTA OESTE DO
PARANA-CISCOPAR. AVISO DE CONTRATACAO DIRETA — DISPENSA
N° 4/2024 —Contratagio de empresa especializada na captagdo, leitura e envio da
integra de informagdes e publicacdes de diarios oficiais que citarem o
CISCOPAR, em conformidade com os preceitos da Lei n® 14133 de 01 de abril
de 2021, suas alteragdes posteriores. Periodo de recebimento de propostas
adicionais: de 07/06/2024 até as 15:00h do dia 12/06/2024; o Aviso de
Contratagdo Direta se encontrara disponivel no site www.ciscopar.com.br ¢ no
PNCP a partir do dia 06/06/2024. Informagdes pelo e-mail:
licitacao@ciscopar.com.br ou pelo fone: (45) 3125-2600. Toledo, Pr, 06 de junho
de 2024. VALTER APARECIDO SOUZA CORREIA - Presidente do
CISCOPAR.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PEDRO DO IGUAGU

AVISO DE ADIAMENTO DE ABERTURA DE LICITAGAO

RAZOES DO ADIAMENTO: Considerando a participagdo dos Servidores do Departamento de
Licitagdo e Compras (Pregoeiros), em Evento Presencial Obrigatério do MBA em Licitagdes e
Contratos: Governanga, Teoria e Pratica, promovido pelo TCE-PR, na cidade de Foz do Iguagu —
PR no dia 17 de junho do corrente ano, informagéo essa a qual se teve conhecimento apenas na
data de hoje, conforme anexo, por esse motivo, fica adiada a sessdo de abertura do Pregao
Eletronico abaixo descrito, a qual fica redesignada, conforme segue:

PREGAO ELETRONICO N° 047/

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagcdo de servicos de seé;uro predial contra
incéndios, raios, explosdes, alagamentos/inundagdes, roubo, furto qualificado e riscos diversos
(vendaval, fumaca, granizo, danos elétricos e quebra de vidrosg para cobertura do patriménio
mobilidrio e imobiliario dos imdveis pertencentes ao Municipio de Sdo Pedro do Iguagu-PR.

Nova Data da sessdo: 21 de junho de 2024.

Horario: 09h00 (Horario de Brasilia- DF).

Local: Bolsa de Licitacées do Brasil (www.bll.org.br).

Publique-se. ]

Sé&o Pedro do Iguagu/PR, 05 de junho de 2024.

Renata de L. B. Gregory
Pregoeira Municipal
Portaria n® 313/2023

MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL

PROCESSO: PREGAO ELETRONICO N° 97/2023

OBJETO: Contratagéo de servigos de limpeza para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Administragdo (BPFRON e CORPO DE BOMBEIROS).

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 307/2023, firmado em 12/12/2023.
CONTRATANTE: Municipio de Marechal Candido Rondon — PR.

CONTRATADA: COMPORTEC ORGANIZACOES DE EVENTOS LTDA.

CNPJ DA CONTRATADA: 24.796.929/0001-37

RESPONSAVEL: Vanduir de Souza

PRAZO: Inalterado.

VALOR: R$ 107.008,85 (cento e sete mil, oito reais e oitenta e cinco centavos), anual.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, Il, “d” da Lei 8.666/93.

JUSTIFICATIVA: Repactuagdo do contrato baseado na Convengdo Coletiva da
Categoria (SIEMACO) 2024/2026.

DATA e ASSINATURA: Marechal Candido Rondon, 04/06/2024 — llario Hofstaetter,
Prefeito em exercicio e Vanduir de Souza.

* Documento na integra disponivel no Enderego: https://c.atende.net/p66609a4632373
ou através do site: www.mcr.pr.gov.br // Licitagdes // Servigos // Consulta Licitagdes

MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

EXTRATO DE ADITAMENTO CONTRATUAL

PROCESSO: PREGAO ELETRONICO N° 97/2023

OBJETO: Contratagdo de servigos de limpeza para atender a demanda da Secretaria
Municipal de Administragdo (PACO MUNICIPAL).

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n° 002/2024, firmado em 18/01/2024.
CONTRATANTE: Municipio de Marechal Candido Rondon — PR.

CONTRATADA: COMPORTEC ORGANIZACOES DE EVENTOS LTDA.

CNPJ DA CONTRATADA: 24.796.929/0001-37

RESPONSAVEL: Vanduir de Souza

PRAZO: Inalterado.

VALOR: R$ 510.035,90 (quinhentos e dez mil, trinta e cinco reais e noventa
centavos), anual.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, Il, “d” da Lei 8.666/93.

JUSTIFICATIVA: Repactuagdo do contrato baseado na Convengdo Coletiva da
Categoria (SIEMACO) 2024/2026.

DATA e ASSINATURA: Marechal Candido Rondon, 04/06/2024 — llario Hofstaetter,
Prefeito em exercicio e Vanduir de Souza.

* Documento na integra disponivel no Enderego: https://c.atende.net/p66609d58106ff
ou através do site: www.mcr.pr.gov.br // Licitagdes // Servigos // Consulta Licitagdes

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO VERDE DO OESTE

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N° 062/2024
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 013/2024

O Municipio de Ouro Verde do Oeste, Estado do Parana, torna publico, que estara
realizando a abertura do certame licitatério na modalidade CONCORRENCIA ELE-
TRONICA N° 013/2024 nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, e demais legislagéo
aplicavel, cujo objeto é a Contratacdo de empresa do ramo para a execugéo, sob
regime de empreitada global (material e médo de obra) para construgdo de terminal
urbano municipal incluindo um espago coberto para realizacédo da Feira do Agricultor,
de acordo com os projetos técnicos, memorial descritivo, planilha orgamentaria e
cronograma fisico-financeiro anexos ao processo licitatério. Data de abertura: 24
de junho de 2024 a partir das 08h31min na plataforma BLL “www.bll.org.br” “Acesso
Identificado no link — licitagdes.” Valor maximo para a contratagido: R$2.365.042,90
(dois milhdes, trezentos e sessenta e cinco mil, quarenta e dois reais e noventa
centavos).

- O edital completo encontra-se disponivel no site do Municipio de Ouro Verde do
Oeste - https://ouroverdedooeste.atende.net/autoatendimento/servicos/consulta-de-
-licitacoes/detalhar/1/, bem como em campo préprio na plataforma de realizagdo de
concorréncia eletrénica “www.bll.org.br” “Acesso Identificado no link — licitagdes”,
para ciéncia de todos os interessados. Maiores informagdes pelo telefone: (45) 3251-
8000, ramais 201, 202 e 203.

PREFEITURA DO MUNICiPIO_DE TOLEDO - PR
DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS

AVISO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2024 — TRANSITO

PROPONENTE: EMDUR - EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE
TOLEDO

ENDEREGCO: Avenida José Jodo Muraro, n° 1944, Jardim Porto Alegre CIDADE: Toledo
ESTADO: PR

OBJETO: Contratagado da empresa EMDUR 1 EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL DE TOLEDO, inscrita sob o CNPJ 77.878.023/0001-28, com sede a Avenida José Jodo
Muraro, n° 1944, Jardim Porto Alegre, Toledo, Parana, CEP 85907-000, por meio de processo de
Dispensa de Licitagdo, para Execugéo global (material e mao de obra) dos servigos de construgdo
de ondulagdes transversais (lombadas), travessias elevadas e readequagao da sinalizagao viaria
para implantagdo de sinalizagdo semaférica em diversas vias do Municipio de Toledo, Estado do
Parana, para implantagdo, manutengdo e operagédo da sinalizagdo no &@mbito da circunscrigédo
municipal, a fim de possibilitar maior fluidez e seguranga no trafego. VALOR GLOBAL: O custo
total da contratagdo ¢ de R$ 369.730,22 (trezentos e sessenta e nove mil, setecentos e trinta mil
e vinte e dois centavos). PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura. PRAZO DE EXECUGAO: O prazo de execugéo
do objeto sera de 240 (duzentos e quarenta) dias consecutivos, contados do préximo dia Util da
emissdo da Ordem de Servico. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual sera de
300 (trezentos) dias consecutivos, contados a partir da assinatura do contrato. AMPARO LEGAL:
Artigo 75, inciso IX da Lei Federal 14.133/2021.

EXTRATO CONTRATO N° 025/2024 - TRANSITO

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO DE TOLEDO e EMDUR - EMPRESA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DE TOLEDO

OBJETO: Contratagdo da empresa EMDUR 1 EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
RURAL DE TOLEDO, inscrita sob o CNPJ 77.878.023/0001-28, com sede a Avenida José Jodo
Muraro, n° 1944, Jardim Porto Alegre, Toledo, Parana, CEP 85907-000, por meio de processo de
Dispensa de Licitagdo, para Execugéo global (material e mao de obra) dos servigos de construgdo
de ondulagdes transversais (lombadas), travessias elevadas e readequagédo da sinalizagdo viaria
para implantagdo de sinalizagdo semaforica em diversas vias do Municipio de Toledo, Estado do
Parana, para implantagdo, manutengdo e operagédo da sinalizagdo no ambito da circunscrigdo
municipal, a fim de possibilitar maior fluidez e seguranga no trafego. VALOR GLOBAL: O custo
total da contratagdo é de R$ 369.730,22 (trezentos e sessenta e nove mil, setecentos e trinta mil e
vinte e dois centavos). Contrato firmado em 5 de junho de 2024, conforme conclusdes do processo
de Dispensa de Licitagdo n° 001/2024 - TRANSITO.

Iliiw

ADITAMENTO CONTRATUAL*
Processo: Inexigivel n° 02/2023 Objeto: Prestacdo de servicos de recebimento de
(faturas de agua, esgoto e outros) servicos prestados pela Autarquia. Espécie: Aditivo
| — Contrato Administrativo n°® 37/2023 Contratante: Servico Autonomo de Agua e
Esgoto — SAAE — Marechal Candido Rondon — PR. Contratada: Banco Bradesco S.A
CNPJ: 60.746.948/0001-12 Responsavel: Daniela Sampaio de Sousa Oyadomari e
Eliete Maria Martins de Souza Fundamento Legal: art. 65, inciso |, alinea “d” da Lei
Federal n° 8.666/93 Justificativa: Prorrogagédo de prazo, reajuste de valor e indicagéo
de gestor e substituigdo de fiscal. Execugao: Até 30 de junho de 2025 Vigéncia: Até
15 de julho de 2025 Valor aditado: Reajuste na ordem de R$ 3,23%, valor da tarifa por
documento recebido passara de R$ 1,55 para R$ 1,60.
Data e Assinaturas: Marechal Candido Rondon (PR), 27 de maio de 2024, Anderson
Loffi Schmoeller, Contratante; Cristiane Regina Hammes dos Santos, Gestora; Daniela
Sampaio de Sousa Oyadomari e Eliete Maria Martins de Souza, Contratada.

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE
MARECHAL CANDIDORODON - PARANA
CNPJ: 76.878.669/0001-42

ADITAMENTO CONTRATUAL*
Processo: Inexigivel n° 02/2023 Objeto: Prestagdo de servigos de recebimento de
(faturas de agua, esgoto e outros) servigos prestados pela Autarquia. Espécie: Aditivo
| — Contrato Administrativo n°® 38/2023 Contratante: Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto — SAAE — Marechal Candido Rondon — PR. Contratada: Itati Unibanco S.A
CNPJ: 60.701.190/0001-04 Responsavel: Valter Telles do Nascimento e Vinicius Paulo
Ferreira Van Riemsdijk Fundamento Legal: art. 65, inciso |, alinea “d” da Lei Federal
n° 8.666/93 Justificativa: Prorrogagao de prazo, reajuste de valor e indicagéo de gestor
e substituigdo de fiscal. Execugéo: Até 30 de junho de 2025 Vigéncia: Até 15 de julho
de 2025 Valor aditado: Reajuste na ordem de R$ 3,23%, valor da tarifa por documento
recebido passara de R$ 1,55 para R$ 1,60.
Data e Assinaturas: Marechal Candido Rondon (PR), 27 de maio de 2024, Anderson
Loffi Schmoeller, Contratante; Cristiane Regina Hammes dos Santos, Gestora Valter
Telles do Nascimento e Vinicius Paulo Ferreira Van Riemsdijk, Contratada.
* OBS: Documentos na integra no site da Prefeitura:
https://marechalcandidorondon.atende.net/?pg=autoatendimento#!/tipo/servico/valor/8/
padrao/1/load/0/ — Entidade: SAAE. Gabinete do Diretor Executivo do Servigo
Autdénomo de Agua e Esgoto — SAAE, de Marechal Candido Rondon-PR, em 05 de
junho de 2024. Anderson Loffi Schmoeller, Diretor Executivo. Publicidade suplementar,
na forma da Lei n.° 4.838/2016, art. 3°, § 1°.
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Gravidez na adolescéncia
diminui quase 30% no
Parana entre 2019 e 2023

0 niimero de mées adolescen-
tes com até 19 anos vem dimi-
nuindo no Parand. Em 2019 foram
18.169 e em 2023, 12.769, uma
queda de 29,7%. E o que aponta
um levantamento feito pela Secre-
taria de Estado da Satde no Siste-
ma de Informac@es de Nascidos Vi-
vos (Sinasc) do governo federal. Os
dados do Sistema Unico de Sai-
de (SUS) apontam uma mudanga
de perfil ao longo dos dltimos anos
também no Pais: baixa foi 27,8%,
com 399.922 nascimentos em
2019 e 288.520 no ano passado.

0 enfrentamento da gestacéo
precoce é uma das metas do Gover-
no do Estado, por meio da Secreta-
ria da Satide (Sesa), dentro da Linha
de Cuidado Materno Infantil, criada
para o fortalecimento da assistén-
cia & salde das gestantes de todas
as idades e da crianca, instituin-
do diretrizes para o cuidado inte-
gral. E ele tem acontecido de forma
gradual. Entre 2019 e 2023 foram
15.957 em 2020, 15.186 em 2021
e 13.656 em 2022. De acordo com
levantamento parcial da Sesa, de
janeiro a maio deste ano 3.960 be-
bés tiveram como mées mulheres
de15al9anos.

‘A gravidez na adolescéncia,
além de ser uma questdo relacio-
nada a satide publica, esta também
relacionada a aspectos sociais, cul-
turais e educacionais que envolvem
a sociedade como um todo. Garan-
timos 0 acesso e a atencéo integral
e de qualidade as mulheres neste
momento da vida, desde a gesta-
¢fo, nascimento e puerpério, mas
precisamos trabalhar enquanto so-
ciedade, principalmente em relagéo
a0 acesso aos preservativos, para
evitar a gravidez de menores de ida-
de” ressalta o secretario de Estado
da Satide, Beto Preto.

“Estamos trabalhando para a
melhoria dos indicadores, direcio-
nados na qualidade da assisténcia
e na educacdo em satde’, comple-
menta o secretario.

“A ocorréncia da gravidez na ado-
lescéncia é resultado de uma so-
matdria de fatores e merece agGes
compartilhadas e de diferentes se-
tores. E primordial que a equipe de
salide, ja nas consultas de pré-na-

Com dias ir
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> 0 enfrentamento da gestagdo precoce € uma das metas do Governo do Estado

tal, fale com a gestante sobre edu-
cacdo sexual e os diferentes méto-
dos contraceptivos disponiveis para
se evitar futuras gestac@es néo pla-
nejadas, especialmente na fase da
adolescéncia’, explica a chefe da Di-
visdo de Atencgo a Satide da Mulher
da Sesa, Carolina Poliquesi.

Diminuir os indices de nascimen-
tos durante a adolescéncia esté entre
as metas dos Objetivos de Desenvol-
vimento Sustentavel (ODSs), da Or-
ganizagio das NagBes Unidas (ONU),
e integra a estratégia global para
mulheres, criancas e adolescentes
2016-2030. Apesar dos avangos, a
proporcéo da gravidez néo planeja-
da na adolescéncia ainda é alta - em
2023, por exemplo dos 139 mil nas-
cimentos, 9% foram de mulheres en-
tre 15 e 19 anos.

“E preciso continuar a preveni-
-la, ampliando as a¢des que ja estéo
em curso como, por exemplo, o Pro-
grama Sadde na Escola em que a te-
matica Salde Sexual e Reprodutiva
é uma das acOes essenciais pactu-
adas e incluindo novas abordagens
que assegurem os direitos sexuais e
reprodutivos para adolescentes’, diz
a chefe da Divisdo de Atencfio a Sa-
de da Crianga e do Adolescente da
Sesa, Fernanda Crosewski.

0 Saude na Escola é um progra-
ma federal, pautado em estratégias

de integra8o permanente da Sad-
de e Educacéo para alunos do 6° ano
até ao Ensino Médio.

MATERNO-INFANTIL - Atuali-
zada em 2022, a Linha de Cuidado
Materno Infantil tem o compromis-
so do desenvolvimento de acdes
que fortalecam todos os pontos de
atencfo, desde a Atencfo Priméria
a Satide (APS), Atengéo Ambulato-
rial Especializada (AAE) e Atencio
Hospitalar (AH).

Esta Linha Guia tem por finalida-
de apoiar a organizacfo das ages e
dos servigos de sadde e a melhoria
da assisténcia a satide da mulher e
da crianga, instituindo diretrizes para
o cuidado integral. Nela, estfo conti-
dos instrumentos para subsidiar os
profissionais de sadde, com diretri-
zes clinicas baseadas em evidéncias
cientificas, orientando o manejo cli-
nico, diagnéstico e tratamento, bem
como ferramentas de gestéo e aten-
¢fo, para atomada de deciséo.

Ainda de acordo com Carolina
Poliquesi, toda gravidez na ado-
lescéncia merece atencfo espe-
cial. “Na Linha de Cuidado Materno
Infantil todas as gestantes meno-
res de 15 anos séo estratificadas
como risco intermediario para re-
ceber aten¢do multiprofissional na
Atencio Ambulatorial Especializa-

ais frios, Copel orienta

da (AAE) além do acompanhamen-
to realizado pela Atencéo Primaria
nas UBS", complementa.

Além das gestantes menores de
15 anos, aquelas com mais de 40
anos também sfo estratificadas
como risco intermedidrio. Esse termo
é utilizado para aquelas que apre-
sentam algum fator de risco que im-
plique em maior vigilancia e cuidado
na gestag&o. Quanto maior o ndme-
ro de critérios combinados, maior a
complexidade da situag&o.

TENDENCIA - O levantamen-
to de dados da Sesa também apon-
ta outras mudangas nesse cena-
rio no Parang, entre elas a alta de
14,1% no ntimero de mulheres en-
tre 40 e 49 anos que optaram pela
maternidade, que passou de 5.052
em 2019 para 5.769 em 2023. Em
todos os anos, as mulheres de 20
a 29 anos estiveram a frente, com
uma média de 49% do total.

Nos dltimos cinco anos nas-
ceram 722111 bebés no Para-
na: 153.482 em 2019, 146.274 em
2020, 141.971 em 2021, 140639
em 2022 e 139.745 em 2023. Em
2024 o sistema registrou, até o dia
23 de maio, 46.434 nascimentos.

Da AEN
CURITIBA

consumidores sobre 0 uso eficiente de energia

A queda de temperaturas previs-
ta para esta semana no Parana deve
aumentar a demanda de aciona-
mento de aparelhos de climatizago
para aquecer ambientes e do chu-
veiro elétrico, entre outros equipa-
mentos que fazem uso intensivo da
energia elétrica. Mas alguns habi-
tos podem ajudar a tornar mais efi-
ciente o consumo residencial, favo-
recendo o controle da conta de luz.

Para isso, Marcelo Gongalves
Santos, engenheiro coordenador do
Programa de Eficiéncia Energética
da Copel, selecionou algumas dicas
Uteis para evitar o desperdicio.

As recomendagfes comegam
pelo chuveiro, um dos aparelhos que
representam uma parte consideré-
vel do consumo de energia elétrica
ou outros tipos de insumos energéti-
cos. “Nos dias frios a nossa tendén-
cia natural é demorar mais no banho
para se aquecer, entdo é preciso mui-
ta atencfo a isso. O calculo de con-
sumo da energia é feito pela poténcia
do chuveiro, multiplicada pelo tempo
em cada banho”, diz o engenheiro.

Além disso, é importante ajus-
tar diariamente a temperatura do
equipamento para economizar
energia nos periodos em que o frio
diminui. Qutra dica importante que
Santos ressalta é sobre estarmos
sempre atentos com a seguran-
ca. “Quando hé cheiro de queima-
do ou derretimento de cabos pré-

ximos as emendas é necessario
chamar um especialista para fazer
uma verificacdo na sua instala¢io
interna”, afirma.

Com relacfo ao aquecimento de
ambientes utilizando ar-condiciona-
do e aquecedores, é necessario veri-
ficar se o local esta bem isolado para
evitar qualquer perda de calor. “Uma
fresta pode causar uma perda signi-
ficativa de calor, fazendo com que o
aparelho trabalhe mais para manter
a temperatura do ambiente controla-

COPEL

da’, explica Santos.

Aproveitar a luz do sol durante o
dia também é uma acfo valida. ‘A
economia varia de acordo com cada
aparelho, mas a estimativa é de que
haja uma reducéo de 1% a 3% no
consumo de energia para cada grau
de temperatura ajustado a menos no
equipamento aquecedor”.

Marcelo Gongalves Santos des-
taca ainda que, nos dias mais frios,
é importante prestar atencfo a gela-
deira, pois ajustar a temperatura cor-

> As recomendagGes comegcam pelo chuveiro

retamente pode ser uma boa oportu-
nidade de economizar.

>Confira as principais dicas
elencadas pelo especialista
para os dias de frio:

- Verifique diariamente o ajuste
de temperatura do chuveiro e tome
banhos curtos

- Para aquecer ambientes com
menos perda de energia, man-
tenha portas e janelas fechadas
sempre que possivel

- Manter as cortinas abertas
durante o dia para usar a irradia-
¢éo solar como fonte de energia. E
fechar a noite para ajudar na isola-
8o do ambiente

- Neste periodo do ano a ilumina-
¢o do sol dura menos horas. Prefira
usar [Ampadas LED e apague as lu-
zes que ndo estiverem em uso

- Confira a regulagem da gela-
deira, que agora pode gastar menos
energia. Aproveite para checar a bor-
racha da porta, se esta vedando bem

- Ao comprar novos eletrodo-
mésticos, atente-se para a clas-
sificacdo do Instituto Nacional de
Metrologia, Qualidade e Tecnolo-
gia (Inmetro), em relag#o a sua efi-
ciéncia. Também verifique o selo
do Programa Nacional de Conser-
vaco de Energia Elétrica (Procel).

Da AEN
CURITIBA




Publicacoes Legais

Assinado de forma digital

JORNAL DO OESTE |, jorNAL DO OESTE

0140

JORNAL DO OESTE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OURO VERDE DO OESTE

EXTRATO DE PUNIGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE APURAGAO DE RESPONSABILIDADE N°
001/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAGAO N° 121/2023 - PREGAO ELE-
TRONICO N° 076/2023

EMPRESA: PROJETEC FABRICAGAO E MONTAGENS INDUSTRIAL LTDA, inscri-
ta no CNPJ n°® 44.777.661/0001-01.

MOTIVO: Recusa injustificada, apos ser considerado adjudicatario e dentro do prazo
estabelecido pela Administragéo, a assinar o contrato.

PENALIDADE IMPOSTA: Suspenséo temporaria do direito de participar de licitagao
e impedimento de contratar com o Municipio de Ouro Verde do Oeste/PR, por um
periodo de 02 (dois) anos, e multa administrativa de 10,00% (dez por cento) sobre
o valor da contratagdo, com fundamento no artigo 87, inciso Il e Ill, da Lei 8.666/93
e na forma prevista no instrumento convocatério do Pregdo Eletrénico n® 076/2023.

Ouro Verde do Oeste-PR, 05 de junho de 2024.

SUMULA DE PEDIDO RENOVAGAO DE LICENGA DE OPERAGAOQ
INNOCENTE ANSOLIN, torna publico que requereu do IAT, renovagao de licenca
operacdo - LO, para o empreendimento de SUINOCULTURA TERMINACAO, im-
plantado no LR n° 74, do 1° e 2° Perimetro da Faz. Britania, Concordia do Oeste,
Toledo, Parana.

MUNICiPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

MUNICIiPIO DE SANTA LUCIA
ESTADO po PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93

8 Fone 45 3288-1144 CEP 8579

Lei 1199/2024

De 05 de junho de 2024
Sumula: Autoriza o Chefe do poder executivo
municipal a abrir um crédito suplementar e especial
no or¢amento vigente no valor R$ 5.859,34 (Cinco
Mil Oitocentos e Cinquenta ¢ Nove Reais e Trinta e
Quatro Centavos) e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, faz saber que, a Camara

Municipal aprovou e ele sancionara a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir um Crédito
suplementar Especial, no orgamento vigente, no valor de R$ 5.859,34 (Cinco Mil Oitocentos
e Cinquenta e Nove Reais e Trinta e Quatro Centavos) na seguinte dotagdo orgamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA 06.002 DEPTO DE CULTURA

Classificagdo Funcional 13.392.0013-2-039 — Apoio a Eventos ¢ Promogdes Culturais

Conta/Natureza de Despesa 1961 — 33.60.45.00 — Subvengdes econdmicas

Destino de Recursos 1053 — Transf para demais setor cultural R$ 4.366,29

Conta/Natureza de Despesa 2001 — 33.90.48.00 — Auxilio financeiro a pessoas fisicas

Destino de Recursos 1053 — Transf Para Demais Setores Cultural R$ 1.493,05

Art. 2° - Para cobertura do Crédito aberto conforme Artigo Anterior, serdo utilizados
recursos oriundos do Superavit Financeiro do Exercicio de 2022, de acordo com o Inciso
I do Artigo 43 da Lei Federal 4.320/64, de 17 de margo de 1.964, em conformidade com
os saldos constantes do Anexo 14 do Balanco Financeiro do Exercicio de 2023, de
Recursos Vinculados, conforme especificado a seguir:

a) Superavit financeiro recurso vinc 1053 — Transf dst ao setor cultural LC
195/2022  art5 RS 4.366,29

b) Superavit financeiro recurso vinc 1054 — Transf dst ao setor cultural LC
195/2022 art8 RS$ 1.493,05.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, em 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 40/2024. (Localizar por 90.040/2024 —
COMPRAS.GOV.BR).

Tipo: Menor prego

Regime de Compra: Menor prego, por lote.

Objeto: Registro de pregcos para a contratagdo de servicos de instalagdo e
manutengdo preventiva e corretiva em aparelhos de ar condicionado, para atender a
demanda das Secretarias Municipais e o Servigo Auténomo de Agua e Esgoto —
SAAE.

Valor Maximo: R$269.190,07

Recebimento de propostas: Das 08:00 horas do dia 06 de junho de 2024, até as
08:29 horas do dia 03 de julho de 2024.

Realizacdo da sessdo publica: A sessado publica iniciard as 08:30 horas no dia 03
de julho de 2024, na plataforma COMPRAS.GOV.BR - Portal de Compras do
Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br/.

Local de Abertura/realizagdo da sessao publica: COMPRAS.GOV.BR - Portal de
Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br/.

Edital: O Edital estara disponivel aos interessados na Prefeitura Municipal de
Marechal Candido Rondon, situada a Rua Espirito Santo, n°® 777, centro, em Marechal
Candido Rondon, Estado do Parana, durante o horario normal de expediente, das
08h00min. as 11h45min. e das 13h15min. as 17h00min., através do site:
www.mer.pr.gov.br link: Licitagdes, consulta de licitagbes, escolher o edital e
download, no COMPRAS.GOV.BR - Portal de Compras do Governo Federal e no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.

Duvidas: Por e-mail: licita@mcr.pr.gov.br ou pelo Fone: (45) 3284-8828 ou 3284-
8865, no horario normal de expediente. Publique-se. Marechal Candido Rondon-PR,
em 05 de junho de 2024. (a.a.) llario Hofstaetter -PREFEITO EM EXERCICIO

LTDA:0064011500 LTDA:00640115000140

Dados: 2024.06.05
18:06:58 -03'00"

QUINTA-FEIRA, 06 DE JUNHO DE 2024
Edicdio 11259

11

N

( EDITAL DE LEILAO DE ALIENAGAO FIDUCIARIA — PRESENCIAL E ONLINE
& Santander _1° LEILAO: 12 de junho de 2024, a partir das 10h10min

2° LEILAO: 14 de junho de 2024, a partir das 14h10min (*horario de Brasiliai EETLGOES

| Alexandre Travassos, Leiloeiroéa Oficial, JUCESP n° 951, com escritdrio na Rua Sebastido Aniceto de Jesus Lins, 1177 - Jardim Elisa
— Embu das Artes/SP, FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele conhecimento tiver, que levara a PUBLICO LEILAO
de modo presencial e/ou onling, nos termos da Lei n® 9.514/97, artigo 27 e paragrafos, autorizada pelo Credor Fiduciario BANCO
SANTANDER (BRASIL) S/A - CNPJ n° 90.400.888/0001-42, nos termos do Instrumento R‘amcular com eficacia de escritura publica n°
0010359721, firmado em 15/03/2023, com ofs) Fiduciante(s) DIONIZIO MARCOS DOS SANTOS, maior, inscrito no CPF n° 779.196.379-
53, no dia 12 de junho de 2024, a partir das 10h10min em PRIMEIRO LEILAO, com lance minimo igual ou superior a R$ 700.000,00
(setecentos mil reais), o imdvel matriculado sob n° 71.188 do 1° Oficial de Registro de Imdveis de Toledo/PR, constituido por apartamento
n° 201, situado na Rua Adoniran Barbosa, n® 133, Edificio Ks Venetto, Baimo Jardim Gisela, em Toledo/PR, com rea total construida de
144,388m?, sendo 111,40m? de érea privativa, 0,73m? de area ;)n'vativa acessoria, que corresponde a parte coberta da vaga de
estacionamento localizada no Pavimento Térreo (Vaga n® 10), 32,57m? de &rea de terreno de uso exclusivo, da qual 15,92m comesponde
4 parcela descoberta da vaga de estacionamento 5\% a n° 10); e 16,65m? comesponde a vaga de estacionamento descoberta, também
localizada no Pavimento Témreo £V§§a n° 05); e 32,258m? de érea de uso comum, dos quais 27,407m? sdo de divisdo proporcional
apenas entre os apartamentos e 4,851m?, sdo de divisao proporcional entre todas as unidades, comrespondendo-he uma fragéo ideal no
solo e nas partes comuns de 0,12507 ou 63,04m? Cadastro Municipal: 65146. Venda em caréter “ad corpus” e no estado de conservagéo
que se encontra. Consta conforme R.03 a alienaco fiduciaria em favor do Banco Santander (Brasil) S/A. Imével Ocupado. Caso ndo
haja licitante em primeiro leildo, fica desde ja designado o dia 14 de junho de 2024, a partir das 14h10min, no mesmo local, para
realizagao do SEGUNDO LEILAO, com lance minimo igual ou superior a R$ 453.545,01 s uatrocentos e cinquenta e trés mil,
quinhentos e quarenta e cinco reais e um centavo), nos termos do art. 27, §2° da Lei 9.514/97). O leildo presencial ocorrera no
escritorio do Leiloeiro(a). Os interessados em participar do leildo de modo on-line, deverao se cadastrar no site na Loja SOLD
LEILOES (sold.superbid.nef) e no SUPERBID EXCHANGE (www.stljgemid.net, e solicitar habilitagéo até 01 (uma) hora do inicio do
leilao. Outras infc des no site do leiloeiro(a): Loja SOLD LEILOES (sold.superbid.net) e no SUPERBID EXCHANGE
(www.superbid.nef) ou telefone (11) 4950.9602 ou e-mail imoveis.sac@superbid.net. (Dossié 02.22042). )

SUMULA DE CONCESSAOQ DE LICENGA OPERAGAO
INNOCENTE ANSOLIN, torna publico que recebeu do IAT, licenca operagéo -
LO, com validade de 18/10/2024, para o empreendimento de SUINOCULTURA
TERMINAGAO, implantado no LR n° 74, do 1° e 2° Perimetro da Faz. Briténia,
Concdrdia do Oeste, Toledo, Parana.

MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

MUNICiPIO DE SANTA LUCIA
ESTADO Do PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93

B Fone 45 3288 P 8579

Lei 1200/2024
De 05 de junho de 2024

Sumula: Autoriza o Chefe do poder executivo
municipal a abrir um crédito suplementar e especial
no or¢amento vigente no valor R$ 1.976,79 (Um Mil
Novecentos e Setenta e Seis Reais ¢ Setenta e Nove
Centavos) e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parand, faz saber que, a Camara

Municipal aprovou e ele sancionara a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir um Crédito
suplementar Especial, no or¢amento vigente, no valor de R$ 1.976,79 (Um Mil
Novecentos e Setenta e Seis Reais e Setenta ¢ Nove Centavos) na seguinte dota¢do
orgamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA 06.002 DEPTO DE CULTURA

Classificagdo Funcional 13.392.0013-2-039 — Apoio a Eventos e Promogdes Culturais

Conta/Natureza de Despesa 1961 — 33.60.45.00 — Subvengdes econdmicas

Destino de Recursos 1053 — Transf para demais setor cultural R$ 977,47
Conta/Natureza de Despesa 1962 — 33.60.45.00 — Subvengdes econdmicas
Destino de Recursos 1054 — Transf para demais setor cultural R$ 163,82

Conta/Natureza de Despesa 2002 — 33.90.48.00 — Auxilio financeiro a pessoas fisicas

Destino de Recursos 1054 — Transf para demais setor cultural R$ 535,50

Conta/Natureza de Despesa 2003 — 33.90.48.00 — Auxilio financeiro a pessoas fisicas

Destino de Recursos 000 — Recursos Livres R$ 300,00
Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto em conformidade com o artigo anterior, serdo
utilizados recursos provenientes do Excesso de Arrecadagdo conforme demonstrativo em
anexo e integrante desta Lei, de acordo com o Inciso II do Artigo 43 da Lei Federal
4.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parand, em 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

Anexo I

A) Base de Tendéncia

- Provavel Excesso Arrecadacio
RECEITA 13210101010000000000 — RENDIMENTOS DE DEPOSITOS BANCARIOS
- RS 0,00
RECEITA 19239901010000000000 — IMPUGNACOES E GLOSAS DETER TRIBUNAL
DE CONTAS PROCESSO 152830/07 R$ 0,00

B) Demonstrativo do Excesso
RECEITA 13210101010000000000 — RENDIMENTOS DE DEPOSITOS BANCARIOS
- RS$ 1.676,79
RECEITA 19239901010000000000 — IMPUGNACOES E GLOSAS DETER TRIBUNAL
DE CONTAS PROCESSO 152830/07 R$ 300,00

C) Demonstrativo do Excesso
RECEITA 13210101010000000000 — RENDIMENTOS DE DEPOSITOS BANCARIOS
- R$ 1.676,79
RECEITA 19239901010000000000 - IMPUGNACOES E GLOSAS DETER TRIBUNAL
DE CONTAS PROCESSO 152830/07 R$ 300,00

Santa Lucia-Pr, em 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

AUTORIZAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 112/2024
DISPENSA DE LICITAGAO N° 39/2024

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Marechal Candido Rondon,
Estado do Parand, bem como o Secretario Municipal de Administragdo, em
cumprimento ao disposto no Artigo 75, da Lei n° 14.133/21, tendo em vista o parecer
juridico exarado no procedimento de Dispensa n° 39/2024, torna publico o presente
na forma seguinte:

OBJETO: Registro de pregos para aquisicdo de equipamentos de
protecao individual — EPI — para atender a demanda das secretarias municipais.
Este objeto serad executado pelas empresas:

CALLAI EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL LTDA, inscrita
no CNPJ sob n° 02.858.444/0001-98, estabelecida na Rua Luiz Segundo Rossoni, n.°
778, Centro, na cidade de Toledo, Estado do Parana, através de Dispensa de
Licitagéo, pelo valor de R$24.999,00 (Vinte e quatro mil, novecentos e noventa e
nove reais);

EXTINRONDON EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
49.910.777/0001-82, estabelecida na Rua Sete de Setembro, n.° 2448, Bairro
Alvorada, na cidade de Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, através de
Dispensa de Licitagdo, pelo valor de R$245,00 (Duzentos e quarenta e cinco reais);

PROTEGER COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA,
inscrita no CNPJ sob n°® 24.339.748/0001-81, estabelecida na Avenida Parigot de
Souza, n.° 797, Jardim Porto Alegre, na cidade de Toledo, Estado do Parana, através
de Dispensa de Licitagdo, pelo valor de R$23.266,00 (Vinte e trés mil, duzentos e
sessenta e seis reais);

PROTEVEL EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 04.228.302/0001-72, estabelecida na Rua Palotina, n.° 849, Bairro Pacaembu,
na cidade de Cascavel, Estado do Parana, através de Dispensa de Licitagdo, pelo
valor de R$25.885,25 (Vinte e cinco mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e vinte
e cinco centavos).

O valor total maximo deste processo sera de R$74.395,25 (Setenta e
quatro mil, trezentos e noventa e cinco reais e vinte e cinco centavos).

FUNDAMENTO LEGAL: Contratagéo respaldada no Artigo 75, inciso VIII,
da Lei de Licitagbes e Contratos n° 14.133, de 01/04/2021, conforme devidamente
justificado no processo licitatério. Marechal Candido Rondon, Parand, em 05 de junho
de 2024. (a.a.) llario Hofstaetter — Prefeito em Exercicio e Marcelo Silveira Portela -
Secretario Municipal de Administragéo.

MUNICIiPIO DE SANTA LUCIA
ESTADO bo PARANA

NPJ 95.594.776/0001-93
Rosarig 8 Fone 45 3288-1144 85795-000

Lei 1198/2024

De 05 de junho de 2024
Sumula: Autoriza o Chefe do poder executivo
municipal a abrir um crédito suplementar e especial
no orgamento vigente no valor R$ 1.480.000,00 (Um
Milhdo Quatrocentos e Oitenta Mil Reais) e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parand, faz saber que, a Camara

Municipal aprovou e ele sancionara a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir um Crédito
suplementar Especial, no orgamento vigente, no valor de R$ 1.480.000,00 (Um Milhéo
Quatrocentos e Oitenta Mil Reais) na seguinte dotagdo orgamentaria:

UNIDADE ORGCAMENTARIA 04.001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAOQ
Classificagdo Funcional 04.122.0003-2-011 — Manutengéo Dpto de Administragao

Conta/Natureza de Despesa 521 —44.90.51.00 — Obras e Instalagdes
Destino de Recursos 956 — Reforma e Ampliagdo Pago Municipal - SIT RS 450,000.00

UNIDADE ORCAMENTARIA 07.001 DPTO DE AGRICULTURA E MEIO AMB
Classificagdo Funcional 20.606.0010-1-056 — Obras Agricultura/Construcao de Abast

Conta/Natureza de Despesa 2383 — 44.90.52.00 — Equipamento ¢ Material Permanente
Destino de Recursos 957 — Aquisi¢do de Caminhdo Cagamba Basculante R$ 730,000.00
Conta/Natureza de Despesa 2384 — 44.90.52.00 — Equipamento ¢ Material Permanente

Destino de Recursos 958 — Aquisi¢do de Mini Carregadeira — SIT R$ 300,000.00

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto em conformidade com o artigo anterior, serdo
utilizados recursos provenientes do Excesso de Arrecadagdo conforme demonstrativo em
anexo e integrante desta Lei, de acordo com o Inciso II do Artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, em 05 de junho de 2024.
Anexo I

A) Base de Tendéncia

- Provavel Excesso Arrecadacio
RECEITA 24229901050000000000 — REFORMA E AMPLIACAO DO PACO
MUNICIPAL - SIT R$ 0,00
RECEITA 24229901060000000000 — AQUISICAO DE CAMINHAO CACAMBA
BASCULANTE R$ 0,00
RECEITA 24229901060000000000 — AQUISICAO DE UMA MINI CARREGADEIRA -
SIT RS 0,00
B) Demonstrativo do Excesso

RECEITA 24229901050000000000 — REFORMA E AMPLIACAO DO PACO
MUNICIPAL - SIT RS 450.000,00
RECEITA 24229901060000000000 — AQUISICAO DE CAMINHAO CACAMBA
BASCULANTE R$ 730.000,00
RECEITA 24229901060000000000 — AQUISICAO DE UMA MINI CARREGADEIRA -
SIT R$ 300.000,00
C) Demonstrativo do Excesso
RECEITA 24229901050000000000 — REFORMA E AMPLIACAO DO PACO
MUNICIPAL - SIT RS 450.000,00
RECEITA 24229901060000000000 — AQUISICAO DE CAMINHAO CACAMBA
BASCULANTE R$ 730.000,00
RECEITA 24229901060000000000 - AQUISICAO DE UMA MINI CARREGADEIRA -
SIT RS$ 300.000,00

Santa Licia-Pr, em 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

1° Servigo de Registro de Iméveis da Comarca de Toledo-PR
Mario Lopes dos Santos Filho
Agente Delegado

Edital de Registro do
LOTEAMENTO RESIDENCIAL GUALTIERI

Paulo Ricardo de Freitas Lopes dos
Santos, Escrevente e Substituto do 1°
Servico de Registro de Imoveis da
Comarca de Toledo-PR, na forma da lei.

Faz saber, a todos os interessados que: PRATI
EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ 35.538.973/0001-63, pessoa juridfc::a de direito
privado, com sede & Rua Crissiumal, n° 2469, Sala A, Jardim La Salle, Toledo-PR,
representada por seus sécios administradores, DEPOSITOU neste 1° Servico de
Registro de Iméveis, localizado a Rua Almirante Barroso, n° 2.990, Toledo-PR, os
docum_emos exigidos pela Lei n° 6.766/79, para o registro do Loteamento que
denominar-se-4: LOTEAMENTO RESIDENCIAL GUALTIERI, o qual terd acesso
p_elas Ruas/Avenidas: Vicente Roos, Alcinira Pereira Duarte, Pastor Silvio Ferreira
Pln-!enta, Americo Galante, Reinoldo Adolpho Comelius, Waldemar Maschio, Nelson
Freltas, Alfredo Amandio Duarte, Marlene de Fatima da Silva Schiavinato, e que sera
implantado sobre a CHACARA N° 207, com a area de 217.280,00m?, oriunda do Lote
Rural n® 62/63.A, do 3° Perimetro da Fazenda Briténia, localizada neste Municipio e
Comarca d_e Toledo-PR, com as confrontages constantes na Matricula n° 76.513
deste Servico Imobilidrio. O Loteamento sera composto por: a) 21 (vinte e umaj
quqdras, com as seguintes numeragdes: 33 (trinta e trés), 34 (trinta e quatro), 35 (trinta
€ cinco), 36 (trinta e seis), 37 (trinta e sete), 38 (trinta e oito), 39 (trinta e nove), 43
(qyarenta e trés), 44 (quarenta e quatro), 45 (quarenta e cinco), 50 (cinquenta), 51
(c!nquenta e um), 52 (cinquenta e dois), 53 (cinquenta e trés), 56 (cinquenta e seis), 57
(cinquenta e sete), 58 (cinquenta e oito), 59 (cinquenta e nove), B0 (sessenta), 61
(sessenta e um), 62 (sessenta e dois), que, juntas, terdo uma area total de
155.291,§5rp’ e serdo assim constituidas: a.1) 380 (trezentos e oitenta) lotes do tipo
comercializaveis; a.2) 02 (dois) lotes de Uso Institucional: a.3) 02 (dois) lotes de APP —
Area d_e Preservacdo Permanente; b) 09 (nove) ruas/avenidas, com as seguintes
der}o‘mlnagées Rua Vicente Roos (Trecho 01), Rua Vicente Roos (Trecho 02), Rua
Alc!n!ra Pereira Duarte (Trecho 01), Rua Alcinira Pereira Duarte (Trecho 02), Rua
Alcinira Pereira Duarte (Trecho 03), Rua Alcinira Pereira Duarte (Trecho 04), Rua
Pastor Silvio Ferreira Pimenta (Trecho 01), Rua Pastor Silvio Ferreira Pimenta (Trecho
02), Rua Pastor Silvio Ferreira Pimenta (Trecho 03), Rua Américo Galante (Trecho
01), Rua Américo Galante (Trecho 02), Rua Reinoldo Adolpho Cornelius (Trecho 01),
Rua Reinoldo Adolpho Cornelius (Trecho 02), Rua Waldemar Maschio (Trecho 01),
Rue_n Waldemar Maschio (Trecho 02), Rua Nelson Freitas (Trecho 01), Rua Nelson
Frelfas (Trecho 02), Avenida Alfredo Amandio Duarte (Trecho 01), Avenida Alfredo
Amandxo Duarte (Trecho 02), Avenida Marlene de Fatima da Silva Schiavinato, que,
;unta_s. terdo uma area total de 61.988,35m2 O Loteamento foi aprovado pelo
Municipio de Toledo, através do Decreto Municipal n® 1.081, de 26/02/2024, publicado
no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio, n® 3.857, de 27/02/2024. E, para que chegue
ao conhecimento de todos, expediu-se e;ste edital qué sera publicado em jornal local
por 03 (trés) dias consecultivos, podendo o registro ser imgugnado no prazo de 15
(quinze) dias, contados da tiata da ultima jpublicagéo. ]’oledo-PR‘ 28 de maio de 2024.

I | |

N ~ = I [/
Ricardo de Fieitas Lopes dos Santos
Escrevente e Substituto |

\

Paulo

SANGA mcUﬂNGﬁ

JOAD AGNES FILHO
CILIAR - APP

@ MATA
g S CiLAR . APP

40

RUA

O PERMANENTE

da Quadra n* 56, ariundo do Lote Rural n* 63.A, do 3° Perimeiro da Fazenda Britinia

Q.37
920
Uso
INSTITUCIONAL

Q.58

_LOTE URBANO N° 348 - APP - AREA DE PRESERVA

Matricula n® 76.513 do 1° Servigo de Registro de Imdveis - Toledo-PR
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JORNAL DO OESTE Assinado de forma digital

por JORNAL DO OESTE

QUINTA-FEIRA, 06 DE JUNHO DE 2024 (3140

LTDA:0064011500 LTDA:00640115000140
Dados: 2024.06.05 18:07:05

Edicdo 11259 -03'00'

JORNAL DO OESTE

ca Munici Paloti
ESTADO DO PARANA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL PREFEITO ALOISIO VALERIUS
Rua 21 de abril, 718 - Centro, Palotina — Estado do Parana
FONE: (44) 3649- 5387 — (44) 3649-5946  CEP: 85950- 000
Email: compras_t tmail.com / com
CNPJ: 77.840.874/0001-81

CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDO

Publicacoes Legais

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO
N° 15/2024

A CAMARA MUNICIPAL DE PALOTINA, em conformidade com o § 3° do artigo 75 da Lei Federal n® 14.133/2021
e artigo 6° do Decreto 10.732 do Municipio de Palotina, torna publico que pretende realizar contratagdo de
empresa para servigos de manutengao preventiva e corretiva de computadores e rede para Camara Municipal.
Eventuais interessados podem apresentar proposta de preco no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, oportunidade
em que a Camara Municipal de Palotina escolhera a mais vantajosa. Propostas poderao ser encaminhadas até
10/06/2024, as 17:00 através do e-mail compras_camarapalotina@hotmail.com ou mediante protocolo na
Camara Municipal de Palotina, situada na Rua 21 de Abril, n°® 718, Centro.

Valor estimado do servigo ¢ de R$ 34.320,00 (Trinta e Quatro Mil Trezentos e Vinte Reais).

Wi i 2
EURICO FERNANDES BARBOSA
Presidente

Palotina — PR, 05 de junho de 2024.

EXTRATO DE TERMO DE REVOGAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N
©05/2024

DO OBJETO:Trata-se da revogagao do processo de Inexigibilidade de Licitagdo n°
5/2024, cujo o objeto é a contratagdo da Confederagdo Nacional dos Municipios -
CNM, inscrita sob o CNPJ 00.703.157/0001-83, para participagdo de parlamentares
em capacitagdo. DA FUNDAMENTAGAO: Considerando ser prerrogativa do Presi-
dente da Camara Municipal de Toledo a revogacéo de processo licitatorio, conforme
previsto no inciso VIII, do artigo 62, da Resolugdo n° 79, de 12 de marco de 2024.
DA DECISAO: Dadas as consideragdes que permeiam o caso e considerando os
fatos descritos e os principios norteadores da Administragdo Publica, considerando
ainda, que pelas decisdes tomadas no referido caso ndo se vislumbra prejuizo para
a empresa originalmente contratada pela Inexigibilidade n° 5/2024, tdo pouco para
a Administragdo, decido por REVOGAR o procedimento licitatério de Inexigibilidade
n°® 5/2024, em todos os seus termos, em razdo de conveniéncia e do interesse pu-
blico da administragdo, tornando sem efeitos todos os atos praticados no processo.
Proceda-se o que for necessario para o cumprimento integral desta decisdo.DUDU
BARBOSA Presidente da Camara Municipal de Toledo.

ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITA(;I'\O

Pregao Eletronico n°. 031/2024
Objeto: A presente licitagao, do tipo menor preco por item, tem por objeto a aquisicdo de agua
sanitaria para atendimento as demandas da Secretaria Municipal da Educacgéo, do Municipio de
Foz do Iguacu/PR, conforme especificacdes contidas no Anexo | - Termo de Referéncia, edital
e seus anexos. Abertura e avaliacdo das propostas: 20 de junho de 2024, as 9 horas. O
edital poderd ser retirado no site www.gov.br/compras/pt-br - UASG 987563. Mais
informagdes podem ser obtidas no horéario das 07h30 as 13h30, de 2% a 6 feira, pelo Telefone
ramal/whatsapp (45) 2105-1367 ou pelo e-mail crispina.cfn@pmfi.pr.gov.br.

Foz do Iguagu, 05 de junho de 2024.

Raphael Buiar Pereira de Camargo

Responsavel pela Diretoria de Licitagoes e Contratos

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO DO PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93
Avenida do Rosério, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lticia — Pr.

PORTARIA N° 051/2024

DATA: 05/06/24

Nomeia Banca Examinadora de Processo Seletivo Simplificado,
PSS 002/2024 e da outras providéncias;

RENATO TONIDANDEL, Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para comporem Banca Examinadora do
Processo Seletivo Simplificado, PSS 002/2024 para o provimento do cargo de operador de
Maquinas, pertinente e das normas estabelecidas em Edital.

SANDRA MARA DALEK - Presidente

JOAO GUILHERME TONIDANDEL- Suplente
JULIANO SCHMIDT - Membro

LAIRSON PEDRO WELTER - Membro
MARCIO ANDRADES MARMITH- Membro

Nh W=

Art. 2° - A Banca Examinadora do Processo Seletivo Simplificado devera auxiliar no
acompanhamento da prova pratica, fiscalizagdo dos trabalhos, documentagdo dos candidatos
referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

Art. 3°- Os trabalhos efetuados pela Banca Examinadora serdo considerados de relevancia a
Prefeitura Municipal de Santa Lucia - PR, porém sem onus ao erario publico.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Santa Lucia, PR, em 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO Do PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93
Avenida do Rosario, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia — Pr.

CONTRATO N°74/2024
CONTRATO DE FORNECIMENTO DE BENS / SERVICOS

Ref. Licitagdo Processo inexigibilidade Credenciamento/Chamamento N°6/2024.

EXTRATO
Partes: . .
Contratante: MUNICIPIO DE SANTA LUCIA;
Contratada: CLAUDEMIR ANDRE WESTERHOFEN 03494432970;
Objeto:
Contratagdo de Credenciamento de Empresas para Prestagdo de Servigos
de Tornearia ¢ Solda em veiculos, maquinas e outros Equipamentos da
Frota Municipal.
Valor:

R$ 21.750,00 (Vinte e Um Mil, Setecentos ¢ Cinqiienta Reais).

Prazo de Execugdo: 04/06/2025.
Prazo de Vigéncia: 04/06/2025.

Data da Assinatura: 05/06/2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA
ESTADO PARANA

CNPJ 95.594. 776/0001-93
Avenida do Rosério. 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Luicia — Pr.

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°216/2022

Ref. Licitacdo Tomada de precos N°5/2022

Contrataciio de empresa especializada para execuciio de obra de Construcio de Uma Escola com 06
Salas com Quadra conforme especificacdes Técnicas constantes na Planilha Or¢ame ntaria,
Cronograma Fisico-Financeiro, Memorial Descritivo e Projetos, de acordo com o Termo de

Compromisso N° 202103811-1, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagio - FNDE.

EXTRATO
Partes: )
Contratante: MUNICIPIO DE SANTA LUCIA
Contratada: L. RITA - EIRELI
Objeto:

O presente Termo Aditivo visa a dilatagdo do prazo de vigéncia do referido contrato
em mais 180 dias (Cento e oitenta dias), com inicio em 08/06/2024 e término em
08/12/2024, tendo em vista a existéncia de saldo, conforme clausula sétima do
contrato em epigrafe e termos da Lei n.° 8.666/93 de 21/06/93 e Lei n.° 8.883/94 de

08/06/94, permanecendo inalteradas as demais clausulas do contrato original.

Prazo de Execugdo: 08/12/2024.
Prazo de Vigéncia: 08/12/2024.

Data da Assinatura: 05/06/2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

Municipio de Missal

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 055/2024 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
Torna-se publico que o Municipio de Missal, Estado do Parana, CNPJ n® 78.101.847/0001-50, sito a Rua Nossa
Senhora da Conceigéo, n® 555, Centro, no Municipio de Missa/Pr, CEP 85.890-000, por meio de seu Pregoeiro e
Equipe de Apoio, designados pela Portaria n® 227, de 03 de Abril de 2024, realizara licitagdo na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, no sistema de REGISTRO DE PRECOS, no critério de julgamento MENOR
PRECO POR ITEM, no modo de disputa ABERTO, nos termos da Lei n°® 14.133 de 01 de Abril de 2021, e de-
mais legislagdo aplica'vel e, ainda, de acordo com as condigBes estabelecidas neste Edital, visando o REGISTRO
DE PRECOS, VISANDO A AQUISICAO DE PNEUS PARA VEICULOS, CAMINHOES E MAQUINAS PER-
TENCENTES A FROTA MUNICIPAL, valor maximo de R$ 1. 782.345,60.

ABERTURA DA SESSAO DE LANCES: 19 DE JUNHO DE 2024 AS 08H 20MIN. (HORARIO DE BRAS{LIA- DF);
I}EALIZACAO Por meio do Site bllcompras.com;

INTEGRA DO EDITAL: Disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Plblicas - PNCP
(https: ov.br/app/editais?q=&status=recebendo proposta&pagina=1), na plataforma  da BLL
(https: [[bl\ org br/) e no enderego eletronico do Municipio (https://transparencia.missal.pr.gov.br/licitacoes), ou
ainda, pode ser solicitado pelo e-mail licitacao@missal.pr.gov.br.

Missal - PR, 05 de Junho de 2024.
Adilto Luis Ferrari - Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAgéo - PREGAO ELETRONICO N°© 056/2024 - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Torna-se publico que o Municipio de Missal, Estado do Parana, CNPJ n® 78.101.847/0001-50, sito a Rua Nossa
Senhora da Conceigdo, n® 555, Centro, no Municipio de Missa/Pr, CEP 85.890-000, por meio de seu Pregoeiro e
Equipe de Apoio, designados pela Portaria n® 227, de 03 de Abril de 2024, realizard licitagdo na modalidade
PREGAO na forma ELEI'RONICA no sistema de REGISTRO DE PREGOS, no critério de julgamento MENOR
PRECO POR ITEM, no modo de disputa ABERTO, nos termos da Lei n® 14.133 de 01 de Abril de 2021, e de-
mais legislagdo aplica’vel e, ainda, de acordo com as condigBes estabelecidas neste Edital, visando o REGISTRO
DE PREGOS, VISANDO A REALIZACAO DE RECARGAS PARA CILINDRO DE OXIGENIO MEDICINAL
GASOSO E LOCACAO DE APARELHO CONCENTRADOR DE OXIGENIO, valor ma’g(imo de R$ 91.269,10.
ABERTURA DA SESSAO DE LANCES: 19 DE JUNHO DE 2024 AS 14H 20MIN. (HORARIO DE BRASILIA-DF);
REALIZA(;AO Por meio do Site blicompras.com;
INTEGRA DO EDITAL Dlsponlvel no Portal Nacional de Contratagdes Plblicas - PNCP
(https:. jov.br/aj ? tad =1), na plataforma  da BLL
(https: (zbl\ org br/) e no enderego eletrénico do Municipio (https://transparencia.missal.pr.gov.br/licitacoes), ou
ainda, pode ser solicitado pelo e-mail licitacao@missal.pr.gov.br.

Missal - PR, 05 de Junho de 2024.
Adilto Luis Ferrari - Prefeito Municipal

DECISAO DA AUTORIDADE SUPERIOR
EDITAL DE LICITACAO N° 033/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 101/2024
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
RECORRENTE: COMERCIAL BRAGA E SILVA LTDA.
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS (NOTEBOOK, SMARTPHONE, TELEVISOR, PATINETE
ELETRICO E SCOOTER ELETRICA), PARA SEREM UTILIZADOS NO SORTEIO DE PREMIOS DO PROGRAMA “NOTA
MISSALENSE”".

Ap6s andlise do recurso apresentado e dos fundamentos expostos pelo Pregoeiro, entende-se por
IMPROCEDENTE os termos do Recurso apresentado pela empresa COMERCIAL BRAGA E SILVA LTDA ao item
04 do Edital do Preggo Eletrdnico n° 033/2024, mantendo-se a classificagdo em todos os seus termos.

Missal/PR, 04 de Junho de 2024.

Adilto Luis Ferrari - Prefeito Municipal

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - LICITACAO N° 028/2024 — MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO .
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS, VISANDO A AQUISICAO DE GRAXA LUBRIFICANTE, PARA 0S VEfCULOS E
MAQUINAS DA FROTA MUNICIPAL.
EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 71, INCISO 1V, E EM CONFORMIDADE COM O ART. 54, DA LEI No
14.133/2021, TORNA-SE PUBLICO O RESULTADO DA LICITAGAO EM EPIGRAFE:

FORNECEDOR ITEM VALOR TOTAL
BIANCHINI AUTO POSTO 01 LTDA - EPP,
CNPJ N° 10.462.245/0001-94 oo R$ 51.250,00

ADJUDICO E HOMOLOGO A PRESENTE LICITACAO.
MISSAL - PR, 05 DE JUNHO DE 2024.
ADILTO LUIS FERRARI - PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - LICITAGAO N° 042/2024 — MODALIDADE: PREGAO
B A ELETRONICO
OBJETO: AQUISIGAO DE DUAS CAMARAS DE CONSERVAGAO DE VACINAS, PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.
EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 71, INCISO 1V, E EM CONFORMIDADE COM O ART. 54, DA LEI No
14.133/2021, TORNA-SE PUBLICO O RESULTADO DA LICITAGAO EM EPIGRAFE:

FORNECEDOR ITEM VALOR TOTAL
REVIMEDIC EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA - EPP, CNPI NO
27.074.498/0001-93 oot R$ 26.000,00

ADJUDICO E HOMOLOGO A PRESENTE LICITACAO.
MISSAL - PR, 05 DE JUNHO DE 2024.
ADILTO LUIS FERRARI - PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - LICITAGAO N° 043/2024 — MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO

OBJETO: AQUISIGAO DE UNIFORMES PERSONALIZADOS PARA OS ALUNOS DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
CULTURA.

EM CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO ART. 71, INCISO IV, E EM CONFORMIDADE COM O ART. 54, DA LEI N°
14.133/2021, TORNA-SE PUBLICO O RESULTADO DA LICITAGAO EM EPIGRAFE:

FORNECEDOR [ ImEem |

[ TITA UNIFORMES LTDA - ME, CNPJ NO 21.642.402/0001-60 | 001 |
ADIUDICO E HOMOLOGO A PRESENTE LICITAGAO.

VALOR TOTAL |
R$ 7.265,00 |

MISSAL - PR, 05 DE JUNHO DE 2024.
ADILTO LUIS FERRARI - PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - LICITAGAO N° 045/2024 — MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO
OBJETO: AQUISIGAO DE LIXEIRAS DE COLETA SELETIVA, PARA AS INSTITUIGOES MUNICIPAIS DE ENSINO.
EM CUMPRIMENTO AQ DISPOSTO NO ART. 71, INCISO IV, E EM CONFORMIDADE COM O ART. 54, DA LEI N°
14.133/2021, TORNA-SE PUBLICO O RESULTADO DA LICITAGAO EM EPIGRAFE:
FORNECEDOR ITEM [ VALORTOTAL |
CITY CLEAN COMERCIO EQUIPAMENTOS LTDA - ME,
CNPJ N 48.256.518/0001-17 oot R$ 4.230,00
ADIUDICO E HOMOLOGO A PRESENTE LICITAGAO.

MISSAL - PR, 05 DE JUNHO DE 2024.
ADILTO LUIS FERRARI - PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO
LICITAGAO INEXIGIBILIDADE N°062/2024
OBJETO CREDENCIAMENTO DE ARTISTAS, COLETIVOS E GRUPOS CULTURAIS DE MISSAL, QUE
POSSUAM HISTORICO DE REALIZAGOES ARTISTICO-CULTURAIS E DESENVOLVAM PROJETOS
NAS AREAS DE MUSICA, DANGA E ARTESANATO, VALORIZANDO A DIVERSIDADE CULTURAL DO
MUNICIPIO, DE ACORDO COM A LEI N° 14.399, DE 8 DE JULHO DE 2022, QUE INSTITUI A PO-
LITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB).
FORNECEDOR | CNPJ | CONTRATO N |
JOSE ATIRIO FREISLEBEN KAUTZMANN 0779713900 23.484.302/0001-88 253
VALOR DO CREDENCIAMENTO: R$ 70.771,92 (SETENTA MIL SETECENTOS E SETENTA E UM REAIS
COM NOVENTA E DOIS CENTAVOS).

DURAGCAO 12 (DOZE) MESES
DOTAGOES 07 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

APOIAR EVENTOS CULTURAIS ,

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

02145 E 01063 — TRANSFERENCIAS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC
DATA 23 DE MAIO DE 2024

EXTRATO DE CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

LICITAGAO INEXIGIBILIDADE N°063/2024

OBJETO CREDENCIAMENTO DE EMPRESA(S) ESPECIALIZADA(S) PARA A PRESTACZ\O DE SERVIGOS DE
REPAROS, PEQUENAS REFORMAS E MANUTEN(;/&O DOS PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE
MISSAL, COM SERVICOS DE PINTURA (PINTOR), ALVENARIA (PEDREIRO) E ASSENTAMENTO DE
PAVER/PAVIMENTO (CALCETEIRO), COM O OBJETIVO DE CUMPRIR O PROJETO “REPARA MIS-
SAL”, QUE CONSISTE EM REALIZAR A MANUTENCAO, INCLUSIVE PREVENTIVA, NOS PREDIOS
PUBLICOS, CONFORME DEMANDAS DOS ORGAOS MUNICIPAIS (SECRE-TARIAS), DE MODO A
ATENDER AS FINALIDADES E PARA MELHORIA DO ATENDIMENTO E DA PRESTAGAO DOS SER-
VIGOS AOS MUNICIPES.
[ FORNECEDOR [ CNPJ | CONTRATON® |
| SERGIO ROBERTO DOS SANTOS 00796009094 | 46.001.191/0001-07 | 301 |
VALOR DO CREDENCIAMENTO: R$ 270.760,00 (DUZENTOS E SETENTA MIL, SETECENTOS E SES-
SENTA REAIS).
DURACAO 12 (DOZE) MESES )
DOTAGOES OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
DATA 03 DE JUNHO DE 2024

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA
ESTADO DO PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93
Avenida do Rosario, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Luicia — Pr.

CONTRATO N° 73/2024
CONTRATO DE FORNECIMENTO DE BENS / SERVICOS

Ref. Licitagdo Processo inexigibilidade Credenciamento/Chamamento N°4/2024.

EXTRATO
Partes: i
Contratante: MUNICIPIO DE SANTA LUCIA;
Contratada: 51.045.084 LUCIA MARY MEALHO DA SILVA;
Objeto:
Contratagdo de servicos comuns de Fornecimento de Alimentagdo Pronta
no sistema Self-Service, in loco, para funciondrios que estiverem a Servico
do Municipio nas cidades de Cascavel e Santa Lucia.
Valor:

R$ 16.989,53 (Dezesseis Mil, Novecentos e¢ Oitenta ¢ Nove Reais e
Cinqiienta e Trés Centavos).

Prazo de Execucdo: 04/06/2025.

Prazo de Vigéncia: 04/06/2025.

Data da Assinatura: 05/06/2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO DO PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93
Avenida do Rosaério, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia — Pr.

PORTARIA N° 050/2024

DATA: 05/06/2024

Nomeia Comissdo organizadora de Processo Seletivo Simplificado,
PSS 002/2024 e da outras providéncias;

RENATO TONIDANDEL, Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Ficam nomeados os funcionarios e servidores municipais, abaixo relacionados, para
comporem a Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado, PSS 002/2024 pertinente e
das normas estabelecidas em Edital.

VALMIR DALBEN - Presidente
GERALDO GRASSI - Membro
SEBASTIAO MOREIRA - Membro
FABIO LANZA — Membro

LUANA STRACHER FRANCA - Membro

“LhwND =

Art. 2° - A Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado devera auxiliar no
acompanhamento e fiscalizagéo dos trabalhos referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

Art. 3°- Os trabalhos efetuados pela Comissdo Organizadora serdo considerados de
relevancia a Prefeitura Municipal de Santa Licia - PR, porém sem onus ao erario publico.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Santa Licia, PR, em 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

MUNICiPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO bo PARANA
CNPJ 95.594.776/0001-93
Aven ri Fone 4 1144 7 icia — Pr

Lei 1197/2024
De 05 de junho de 2024

Sumula: Autoriza o Chefe do poder executivo
municipal a abrir um crédito suplementar e especial
no orgamento vigente no valor R$ 250,000,00
(Duzentos e Cinquenta Mil Reais) e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, faz saber que, a Camara

Municipal aprovou e ele sancionara a seguinte,

LEI

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir um Crédito
suplementar Especial, no orgamento vigente, no valor de R$ 250,000,00 (Duzentos e
Cinquenta Mil Reais) na seguinte dotagdo orgamentaria:

UNIDADE ORCAMENTARIA 08.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Classificagdo Funcional 10.302.0007-2-081 — Atividades da UBS

Conta/Natureza de Despesa 3612 — 33.90.39.00 — Outros Serv Terceiros Pessoa Juridica
Destino de Recursos 385 — Emenda Parlamentar Ind. Plantdes Médicos R$ 250,000.00

Art. 2° - Para cobertura do crédito aberto em conformidade com o artigo anterior, serdo
utilizados recursos provenientes do Excesso de Arrecadagdo conforme demonstrativo em
anexo e integrante desta Lei, de acordo com o Inciso II do Artigo 43 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, em 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

Anexo I

A) Base de Tendéncia

- Provavel Excesso Arrecadacio

RECEITA 17195701010000000000 — EMENDA PARLAMENTAR INDIVIDUAL -
PLANTOES MEDICOS — SERGIO SOUZA R$ 0,00

B) Demonstrativo do Excesso
RECEITA 17195701010000000000 — EMENDA PARLAMENTAR INDIVIDUAL -
PLANTOES MEDICOS - SERGIO SOUZA RS 250,000,00

C) Demonstrativo do Excesso
RECEITA 17195701010000000000 — EMENDA PARLAMENTAR INDIVIDUAL -
PLANTOES MEDICOS — SERGIO SOUZA R$ 250,000,00

Santa Lucia-Pr, em 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.594.776/0001-93

DECRETO n° 160/2024
Data 05/06/2024

Decreta Luto Oficial e das outras providencias

O Prefeito Municipal de Santa Licia Estado do Parana, no uso

de suas atribui¢des legais, que lhes sdo conferidas por lei,

DECRETA

Art. 1° Luto Oficial por trés dias, em consequéncia do falecimento ocorrido na data de 05 de
junho de 2024 do Sr. ALVISE TORTELL, pai da servidora SUELI TORTELI.

Art. 2° Este decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do

Parana, em 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93
Avenida do Rosério, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia — Pr.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO_N" 001/2023
EDITAL 023/2024 - CONVOCACAO

O Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parand, no uso de

suas atribui¢des constitucionais e legais, e de conformidade com o disposto no artigo 37, inciso II da

Constitui¢do Federal, no artigo 68, inciso IV, da Lei Organica Municipal, de 18 de novembro 2014 e na Lei

Municipal n.°590, de 29 de setembro de 2014 ¢ de acordo com o Edital n° 001/2023 do Processo Seletivo
Simplificado, e ainda:

Considerando a Homologagdo dos Resultados do Processo Seletivo

Simplificado, homologado em 20 de abril de 2023,

RESOLVE

Art. 1° CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados, para
comparecer, no Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, até dia 11 de junho de 2024, munido
dos documentos exigidos para investidura, conforme item 8 do edital 001/2023, a fim de tomar posse no
cargo em que foi selecionado(a).

NOME CARGO
TAMARA BARBOSA PROFESSOR

Art. 2° O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo

citado no artigo anterior implicara automaticamente em desisténcia ao Cargo concorrido

Santa Lucia, PR, 05 de junho de 2024.

RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PALOTINA

MUNICIPIO DE PALOTINA

PORTARIA n° 282/2024 Dispde sobre a constitui¢do de Comissdo Examinadora para aplica¢do de Teste Seletivo Simplificado destinado a contratagio, por prazo determinado
de Enfermeiro, Assistente Social, Fisioterapeuta e Técnicos de Enfermagem,, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse piblico, com fundamento na Lei
Municipal n° 6.734 de 04 de junho 2024 e Decreto Municipal n°® 6.746, de 17 de julho de 2009 e da outras providéncias, O Prefeito Municipal de Palotina, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE: Art. 1°. — Constituir, com fundamento na Lei Municipal n® 6.734 de 04 de junho de 2024 ¢ Decreto Municipal n° 6.746, de 17 de
julho de 2009, Comissdo Examinadora para aplicagdo de Teste Seletivo Simplificado, composta pelos servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, visando a

PORTARIA N° 281/2024 Dispde sobre a constitui¢do de Comissdo Examinadora para aplicagdo de Teste Seletivo Simplificado destinado a contratagao,
por prazo determinado de Professor, Monitor de Apoio a Infancia e Auxiliar de servigos Gerais, para atender necessidade temporéria de excepcional
interesse publico, com fundamento na Lei Municipal n® 6.733 de 04 de junho de 2024 e Decreto Municipal n° 6.746, de 17 de julho de 2009 e da outras
providéncias, O Prefeito Municipal de Palotina, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE: Art. 1°. — Constituir, com fundamento na
Lei Municipal n® 6.733 de 04 de junho de 2024 ¢ Decreto Municipal n® 6.746, de 17 de julho de 2009, Comissdo Examinadora para aplicagdo de Teste

contratagdo emergencial de Enfermeiro, A Social, Fisioterapeuta e Técnicos de Enfermagem, pelo periodo de até 12 meses.
Matricula Nome Admissdo Fungdo CPF Seletivo Simplificado, composta pelos servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, visando a contratagdo emergencial de Professor,
3275 JOSIANE LAGO STEFANELLO 31/05/2018 ENFERMEIRO PADRAO 987.782.500-72 Monitor de Apoio a Infancia e Auxiliar de Servigos Gerais pelo periodo de até 12 meses.
Matricula | Nome Admissiao Fung¢do CPF
2947 SANDRA MARTA BERTICELLI TROMBETA 20/07/2015 FISIOTERAPEUTA 705.100.839-00 2242 | MARCELA MULLER RUELA 09/02/2009 | PROFESSOR 054.822.569-95
2555 ROSEMARY DE LOURDES VIEIRA 11/0672012 ASSISTENTE SOCIAL 741.435.069-04 1970 | ROSANA MARGATTO RODRIGUES 01/02/2007 | PROFESSOR 027.679.149-55

Art. 2° - A comissdo citada no artigo anterior atuara sobre todos os assuntos relacionados a aplicagdo das provas, recebimento de documentos e recursos, sua conferéncia e
pontuagdo nos termos fixados em edital de abertura. Art. 3° - Considerar de relevancia os servigos prestados pelos integrantes da Comissao Especial, sem 6nus para os cofres
publicos. Art. 4°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL LUIZ ANGELO DE CARLI, EM 05 DE JUNHO DE 2024. Luiz Ernesto de
Giacometti Prefeito Registre-se e Publique-se Lucas Pedron Secretario M. de Administragdo

MUNICIPIO DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 019/2024
O MUNICIPIO de SAO JOSE DAS PALMEIRAS, torna publico que as 08:40 horas do dia 24 de Junho de 2024, na plataforma Portal Bolsa de
Licita¢des do Brasil — BLL, realizara licitagdo na modalidade Pregdo eletronico, do tipo menor prego global, por lote, por meio da utilizagdo de recursos
de tecnologia da informagdo — INTERNET, de acordo com as especificagdes do edital, para aquisi¢do de:

LOTE OBJETO QUAN | VALOR TOTAL PRAZO
TIDAD
E
01 | MINICARREGADEIRA 01 R$ 350.000,00 120 DIAS
02 CAMINHAO 6X4 01 R$ 850.000,00 120 DIAS
03 RETROESCAVADEIRA 01 R$ 445.000,00 120 DIAS
04 TRATOR AGRICOLA 01 R$ 320.000,00 120 DIAS
05 TRATOR ESTEIRA 01 R$ 1.200.000,00 120 DIAS
06 VARREDOURA MECANICA 01 R$ 295.000,00 90 DIAS

Informagdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderdo ser solicitados junto ao Pregoeiro do Municipio de Sdo José¢ das Palmeiras,
Parand, Brasil — Telefone: (45) 3259-1150 — e-mail: a
modelos, adendos e anexos, podera ser examinada no seguinte enderego: Rua Marechal Castelo Branco, 979 — centro — Sdo José das Palmeiras-PR, das

@gmail.com. A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos

08:00 as 17:30 horas — no sitio eletronico da Prefeitura de Sao José das Palmeiras https://www.sjpalmeiras.pr.gov.br/ e na plataforma Portal Bolsa de

Licitacdes do Brasil - BLL - www.bll.org.br.
Sédo José das Palmeiras/PR, 05 de Junho de 2024.

CLAUDINEI FERREIRA
PREGOEIRO

2466 | VANESSA DO AMARAL LOOSE 20/07/2011 | PROFESSOR 057.374.349-58

Art. 2° - A comissao citada no artigo anterior atuara sobre todos os assuntos relacionados a aplicagio das provas, recebimento de documentos e recursos,
sua conferéncia e pontuagdo nos termos fixados em edital de abertura. Art. 3° - Considerar de relevancia os servigos prestados pelos integrantes da
Comissao Especial, sem 6nus para os cofres piblicos. Art. 4°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. PACO MUNICIPAL LUIZ
ANGELO DE CARLI, EM 04 DE JUNHO DE 2024.

MUNICIPIO DE PALOTINA

MUNICIPIO DE PALOTINA

EDITAL N° 51/2024 Abertura de Teste Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo, por prazo determinado, de Enfermeiros, Assistente Social, Fisioterapeuta ¢ Técnicos
de Enfermagem, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico do Municipio de Palotina, em especial da Secretaria de Satde, nos termo da Lei
Municipal n° 6.734 de 04 de junho de 2024. O Prefeito do Municipio de Palotina-Pr, no uso de suas atribuigdes legais, leva ao conhecimento dos interessados, a abertura das
inscrigdes para participagdo de Teste Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo de Enfermeiros, Assistente Social, Fisioterapeuta e Técnicos de Enfermagem, por prazo
determinado, regime CLT, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com fundamento na Lei Municipal n® 6.734 de 04 de junho de 2024, que
regulamenta a premissa contido no artigo n° 37, IX, da Constitui¢io Federal, e artigo 132, VII, da Lei Orginica do Municipio de Palotina. 1. DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES 1.1 O Teste Seletivo Simplificado sera executado sob a responsabilidade da Comissdo Organizadora designada pela Portaria n° 280 de 04 de junho de
2024, subordinado e acompanhado pela Secretaria Municipal de Saude e Coordenagdo de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Palotina. 1.2 Este edital ¢ os
demais editais e avisos pertinentes ao Teste Seletivo Simplificado serdo disponibilizados no enderego eletronico http://www.palotina.pr.gov.br, bem como seus atos oficiais
publicados no Jornal Oficial do Municipio. 1.3 Sera admitida a impugnagio deste edital no prazo de 2 (dois) dias tteis, a contar da sua publica¢do, por meio de requerimento
devidamente justificado e protocolado na aba protocolo no site informado no item anterior, dirigido a Coordenagio de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de
Palotina. 1.4 O Teste Seletivo consistira unicamente em Avalia¢do de Titulos, de carater classificatorio e eliminatorio, conforme critérios de comprovagdo ¢ de avaliagdo
dispostos no item 4.18 deste Edital. 1.5 Todos os interessados poderéo participar do Teste Seletivo, ficando sua aprovagdo condicionada aos critérios de avaliagdo constantes
neste Edital, sendo ainda sua eventual contratagdo condicionada a comprovagao dos requisitos especificos para o exercicio da fungdo. 1.6 A contratagao esta condicionada a
comprovagio pelo candidato aprovado, e eventualmente convocado para aceite de vaga, dos requisitos especificados no quadro abaixo e daqueles enumerados no subitem 8.6
deste Edital.

REQUISITOS E ESPECIFICACOES

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O PREFEITO MUNICIPAL, LUIZ ERNESTO DE GIACOMETTI, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA
LEGISLACAO EM VIGOR, ESPECIALMENTE A LEI NR° 14.133/2021 E ALTERACOES POSTERIORES, A VISTA DO PARECER
CONCLUSIVO EXARADO PELA COMISSAO DE LICITACAO, RESOLVE: 01 — HOMOLOGAR E ADJUDICAR A PRESENTE
LICITACAO NESTE TERMO: A) LICITACAO NR°: 49/2024 B) MODALIDADE: PREGAO C) DATA DA HOMOLOGAGAO E
ADJUDICACAO:  05/06/2024 D) OBJETO HOMOLOGADO E ADJUDICADO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
FRACIONADA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS A SEREM UTILIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL PREFEITO QUINTO ABRAO
DELAZERI, CONFORME CONDIGCOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO, A PEDIDO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E) FORNECEDOR E ITENS DECLARADOS VENCEDORES (CFE. COTAGCAOQ): FORNECEDOR
01: ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA CNPJ/CPF: 00.802.002/0001-02 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E
ADJUDICADO - R$1.330,67 FORNECEDOR 02: CIAMED - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA CNPJ/CPF:
05.782.733/0003-00 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO - R$187,00 FORNECEDOR 03: CONQUISTA DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA CNPJ/CPF: 12.418.191/0001-95 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E
ADJUDICADO - R$11.430,00 FORNECEDOR 04: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA CNPJ/CPF:
44.734.671/0022-86 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO - R$50.690,00 FORNECEDOR 05: DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS BACKES LTDA CNPJ/CPF: 25.279.552/0001-01 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO - R$1.760,00
FORNECEDOR 06: DROGARIA IMPAKTO LTDA CNPJ/CPF: 41.831.152/0001-13 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO -
R$137.057,50 FORNECEDOR 07: MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A
CNPJ/CPF: 07.752.236/0001-23 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO - R$96.999,50 FORNECEDOR 08: NUTRI-ELE
DISTRIBUIDORA DE NUTRICAO, CORRELATOS E PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA CNPJ/CPF:
46.381.269/0001-66 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO - R$4.910,00 FORNECEDOR 09: PHARMA LOG PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA CNPJ/CPF: 13.485.130/0001-03 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO - R$225.138,00
FORNECEDOR 10: PONTAMED FARMACEUTICA LTDA CNPJ/CPF: 02.816.696/0001-54 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E
ADJUDICADO - R$2.326,00 FORNECEDOR 11: PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ/CPF: 81.706.251/0001-98 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO - R$261.000,00 FORNECEDOR 12: SOMA/PR
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA CNPJ/CPF: 00.656.468/0001-39 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E
ADJUDICADO - R$13.125,00 FORNECEDOR 13: SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA CNPJ/CPF: 09.944.371/0001-
04 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO - R$18.308,00. PALOTINA, 05 DE JUNHO DE 2024. O DOCUMENTO NA
INTEGRA SE ENCONTRA DISPONIVEL NO PORTAL DA TRANSPARENCIA E NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO.

MUNICIPIO DE PALOTINA

EDITAL N° 50/2024 Abertura de Teste Seletivo Simplificado, destinado & contratagdo, por prazo determinado, de Professor, Monitor de Apoio a Infincia e Auxiliar de Servigos
Gerais, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico do Municipio de Palotina, em especial da Secretaria de Educagdo e Cultura, nos termo da Lei
Municipal n° 6.733 de 04 de junho de 2024. O Prefeito do Municipio de Palotina-Pr, no uso de suas atribui¢des legais, leva ao conhecimento dos interessados, a abertura das
inscrigdes para participagdo de Teste Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo de Professor, Monitor de Apoio 4 Infancia e Auxiliar de Servigos Gerais por prazo
determinado, regime CLT, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, com fundamento na Lei Municipal n°® 6.733 de 04 de junho de 2024, que
regulamenta a premissa contido no artigo n° 37, IX, da Constituigio Federal, e artigo 132, VII, da Lei Organica do Municipio de Palotina. 1. DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES 1.1. O Teste Seletivo Simplificado serd executado sob a responsabilidade da Comissao Organizadora designada pela Portaria n° 279 de 04 de junho de 2024,
subordinado e acompanhado pela Secretaria Municipal de Eduagdo e Cultura e Coordenagdo de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Palotina. 1.2. Este edital e os
demais editais ¢ avisos pertinentes ao Teste Seletivo Simplificado serdo disponibilizados no enderego eletronico http://www.palotina.pr.gov.br, bem como seus atos oficiais

1.7 As descrigdes da atribuicio das fungdes constam do Anexo I, parte integrante deste Edital. 2. DAS INSCRICOES E DA PARTICIPACAO NO TESTE SELETIVO 2.1 As
inscrigdes sdo isentas de taxas e poderdo ser efetuadas a partir das 08h do dia 06 de junho de 2024 até as 23h59min do dia 12 de junho de 2024, SOMENTE VIA INTERNET,
no enderego eletronico: Attp://www.palotina.pr.gov.br, utilizando-se da aba protocolo e preenchendo requerimento dirigido a Coordenagdo de RH, observado o horario oficial
de Brasilia/DF. 2.2 O pedido de inscrigdo devera especificar no minimo o nome completo do candidato, CPF, data de nascimento, enderego, nimero de telefone ¢ se deseja
participar como PCD. 2.3 E vedada a inscrigio condicional, a extemporénea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico ou encaminhado em desacordo com os prazos e
condigdes previstos neste edital. 2.4 Apos o periodo de inscrigdo, sera publicada Edital contendo a relagdo das inscrigdes efetivadas ao Teste Seletivo, cuja publicagdo esta
prevista para o dia 14 de junho de 2024, em Edital a ser publicado no enderego eletronico http://www.palotina.pr.gov.br. 2.5 O candidato cuja inscri¢do ndo tenha sido
efetivada podera apresentar recurso, no prazo de 1 (um) dia util contados da data de divulga¢do do Edital (item 7 deste edital) que trata o subitem anterior, apresentando
obrigatoriamente, o recibo ou nimero de protocolo feito no prazo vilido. 3. A RESERVA DE VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA 3.1 As pessoas com
deficiéncia, ¢ reservado o percentual de 5% (cinco por cento), dentro do prazo de validade do Teste Seletivo, das vagas ofertadas, cujas atribuigdes sejam compativeis com a
deficiéncia. 3.2 §1° A primeira vaga de reserva se dara na 5* vaga. 3.3 §2° Apos a primeira vaga, sera assegurada a convocagdo de 1 (um) candidato com deficiéncia aprovado no
Concurso Publico, a cada 20 (vinte) contratagdes de candidatos efetivadas em cada cargo, durante o processo de validade do concurso, cujas atribui¢des sejam compativeis
com a deficiéncia. 3.4 O percentual de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia sera observado ao longo do periodo de validade do Teste Seletivo. 3.5 Para inscrigdo como
pessoa com deficiéncia-PCD, o candidato devera observar, no momento da inscrigao, os procedimentos especificos previstos para solicitagdo da inscrigao, caso contrario, nao
concorrera as vagas reservadas, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia, e ndo tera direito as prerrogativas asseguradas neste Edital a pessoa com deficiéncia. 3.6
O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do Teste Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste Edital. 3.7 O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia concorrerd, além das vagas reservadas por forga de lei, também a totalidade das vagas
de ampla concorréncia. 3.8 Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, ou no caso de ndo haver candidatos aprovados, essa vaga sera preenchida
pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagdo. 3.9 O candidato inscrito nas vagas reservadas a pessoa com deficiéncia devera
apresentar, no mesmo dia em que se realizar a entrega dos titulos, exclusivamente no dia 25 de junho de 2024 das 8:00 as 17:00 horas, na Secretaria Municipal de Satde —
localizada na Rua Getulio Vargas, 739 — Centro - Palotina-Pr, CEP 85950-000, em envelope lacrado e identificado, o laudo médico original ou copia autenticada que ateste a
deficiéncia, contendo as seguintes informagdes: a) a espécie ¢ o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classifica¢do Internacional de Doengas (CID); b) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, proteses ou adaptagdes; ¢) no caso de deficiente auditivo, o
laudo médico devera vir acompanhado do original, ou copia autenticada, do exame de audiometria recente, realizado até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes; d) no
caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original, ou copia autenticada, do exame de acuidade visual em ambos os olhos, patologia e campo visual,
realizado até seis meses anteriores ao ultimo dia das inscrigdes. 3.10 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo comprovar essa condigdo no prazo estabelecido
no subitem 3.9 perdera o direito as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a integrar apenas o grupo de candidatos que pleiteiam as vagas destinadas a ampla
concorréncia. 3.11 A analise sobre o laudo médico e enquadramento da deficiéncia nos termos da legislagdo sera considerada apenas para fins de concorréncia e classificagio no
Teste Seletivo, ndo gerando direito a contratagdo a fungdo. Detectado o ndo enquadramento do laudo apresentado pelo candidato com a legislagdo, o candidato perdera o direito
em concorrer pela reserva de vagas, passando a concorrer apenas pela ampla concorréncia. 3.12 O candidato cuja reserva de vaga tenha sido ndo convalidada podera apresentar
recurso, no prazo de 1 (um) dia util contados da data de divulgagdo do Edital (item 7 deste edital) que trata o subitem anterior por meio do site: http://www.palotina.pr.gov.br.
aba protocolo, dirigido a Coordenagdo de RH. 3.13 Os candidatos, quando da eventual convocagdo para contratagdo, serdo submetidos a junta médica especial do Municipio de
Palotiina/PR que emitira parecer sob a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes a fungdo na qual se inscreveu, podendo perder o direito a contratagdo o candidato que
for considerado inapto para o exercicio da fungio. 4. DA COMPROVACAO E DA AVALIAGCAO DOS TITULO. 4.1 A Prova de Titulos ser4 de carater classificatorio e
climinatorio. 4.2 Todos os candidatos inscritos, deverdo comprovar os titulos, mediante a apresentagdo de documentos na forma dos subitens seguintes. 4.3 Os Titulos poderdo
ser entregues em copia simples, ndo havendo a necessidade de autenticagao, sendo que, quando da eventual contratagdo, podera ser solicitado, a qualquer momento, sua
reapresentacdo por meio dos respectivos documentos originais. 4.4 Para entrega dos Titulos deverdo ser observados:

INFORMACOES ACERCA DA APRESENTACAO DOS TITULOS-Prova de Titulo

PERIODO DE APRESENTACAO: Das 08:00 as 17:00 horas do dia 25 de junho de 2024.

LOCAL: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — localizada na Rua Getulio Vargas, 739 — Centro - Palotina-Pr, CEP 85950-000

COMPETENCIA: O proprio candidato ou terceiro mediante apresentagdo de procuragdo simples.

FORMA: Todos os Titulos deveréo estar acondicionados em Envelope padréo oficio, devidamente lacrado e identificado com o “Protocolo
Entrega de Titulos”, conforme modelo disposto no Anexo I deste Edital.

4.5 Os titulos serdo analisados, julgados e pontuados pela Banca Examinadora do Teste Seletivo Simplificado, constitida pela portaria n® 282/2024, conforme critérios e limites
de pontuacdo estabelecidos no item 4.18 deste edital. 4.6 Sera realizado em uma unica fase, de carater classificatorio e eliminatério, sendo realizada por meio de analise de
curriculo e avaliagdo de titulos. 4.7 Em hipotese alguma havera segunda chamada para entrega de titulo ou complementagdo de documentagio. devendo ser obervado o prazo
fixado no item 4.4. 4.8 Os titulos deverdo se enquadrar nos critérios previstos neste Edital e ainda, que sejam voltados para a area especifica do emprego/habilitagdo escolhido
pelo candidato. 4.9 Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagdo de titulos deverdo estar concluidos. 4.10 Somente serdo considerados como documentos
comprobatorios diplomas, certificados ou declaragdes de conclusdo do curso, atestando a data de conclusdo e carga horaria, sendo no caso de curso de pos-graduagdo a
exigéncia do historico correspondente. 4.11 A nota final dos titulos correspondera a soma dos pontos obtidos, conforme tabela do item 4.18 desde edital. 4.12 Os titulos
requeridos como requisitos de Escolaridade/Graduagdo do cargo serdo somados. 4.13 Para ser considerado classificado o candidato devera obter uma pontuagdo igual ou
superior a 10 pontos. 4.14 As listagens com as notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, serdo divulgadas no portal http://www.palotina.pr.gov.br.; 4.15 Somente
serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e que sejam voltados para a area especifica do emprego publico - habilitagdo.; 4.16 Os
titulos apresentados e seus respectivos cursos deverdo, obrigatoriamente, enquadrar-se nas exigéncias das resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo e do MEC. 4.17 Para
fins de apuragdo dos titulos ¢ da nota obtida pelo candidato, a Comissdo Examinadora do Teste Seletivo Simplificado valer-se-a da Ficha de Apuragdo contida no anexo III
desde edital. 4.18 Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Processo Seletivo:

ITEM VALOR DE CADA TITULO

PONTUACAO MAXIMA

10 pontos por graduagdo, sendo indispensavel uma graduagdo | 20 pontos
referente ao cargo escolhido e mais uma em area a fim.

Escolaridade exigida para o emprego

Pos — graduagdo em nivel de Especializagdo especifico para a | 15 pontos (maximo de 1 curso) 15 pontos
area de atuagao.

Pos — graduagdo em nivel de Mestrado especifico para a area de | 6 pontos (maximo de 2 cursos) 12 pontos
atuacdo.

Pos — graduagdo em nivel de Doutorado especifico para a area | 15 pontos (maximo de 2 cursos) 30 pontos
de atuagéo.

Curso na éarea de interesse com carga horaria minima de 40 | 3 pontos (maximo 3 cursos) 9 pontos
(quarenta) horas — Modalidade presencial.

Cursos na area de interesse com carga horaria minima de 40 | 2 pontos (maximo 2 cursos) 4 pontos
(quarenta) horas — Modalidade EAD.

Pontuagdo por comprovagdo de tempo de servigo na area 1 ponto por ano/até no maximo 10 pontos comprovados na Carteira 10 pontos
hospitalar. de Trabalho ou Declaragio de Orgao Oficial.

Total 100 pontos

5. DAS NOTAS E CLASSIFICAGCAO DO RESULTADO FINAL 5.1 Encerrada a fase de Avaliagio dos Titulos, a Comissio Examinadora tornara piblico o Edital das notas
obtidas pelos candidatos na avaliagdo, com a classificagdo prévia em lista geral, cuja publica¢do esta prevista para o dia 28 de junho de 2024, através de Edital que sera
publicado no Jornal Oficial do Municipio de Palotina, Estado do Parana, e disponibilizado no enderego eletronico http://www.palotina.pr.gov.br. 5.2 Tera o candidato o prazo
de 1 (um) dia util contado da data de divulgagdo do Edital que trata o subitem anterior, para apresentar recurso, nos termos do item 7 deste Edital. 5.3 Decididos os recursos
porventura interpostos, ¢ apés a Convalidagdo das Reservas de Vagas (Pessoa com Deficiéncia), sera publicada a Homologagdo do Resultado Final do Teste Seletivo, nos
termos do item 8 deste Edital. 6. CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL 6.1 Havendo igualdade de pontuago, ser considerada, para efeito de desempate, a
maior idade, em conforme ao Estatuto do Idoso, Lei n® 10.741/2003. 6.2 Persistindo o empate, sera considerada, para efeito de desempate, a maior pontuagdo por comprovagio
de tempo de servigo na area especifica. 7. DOS RECURSOS 7.1 Podera o candidato interpor recurso contra o Edital das Inscrigdes efetivadas, Edital das Notas da Avaliagao
dos Titulos e Edital de Convalidagdo das Reservas de Vagas (Pessoa com Deficiéncia), o que podera fazé-lo pelo periodo até 1 (um) dia util contado de sua respectiva
publicagdo, por meio do site do Municipio de Palotina: http://www.palotina.pr.gov.br. aba protocolo ¢ dirigido a Coordenagdo de Recursos Humanos, apresentando provas e
fundamentagéo, no horario das O8h as 17:30h. 7.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido. 7.3 Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscrigao e
participagdo do Teste Seletivo. 7.4 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 7.1. 7.5 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de
reconsideragdo ou de revisao de resultado de recursos ou recursos de recursos. 7.6 Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora serdo preliminarmente improvidos.
8. DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATACAO 8.1 Divulgada as notas e classificagdo provisoria, realizadas as fases de convalidagdo de reserva de vagas, transcorridos os
prazos e decididos os recursos porventura interpostos, o Teste Seletivo serda homologado e seu resultado e classificagdo final publicados no Jornal Oficial do Municipio de
Palotina, e disponibilizado no enderego eletronico http://www.palotina.pr.gov.br., cuja publicagao esta prevista para o dia 04 de julho de 2024. 8.2 A contratagio dos candidatos
aprovados e convocados dar-se-4 por meio de portaria do Municipio de Palotina, precedido de edital de convocagdo, mediante a celebragdo de contrato administrativo, por
tempo determinado, com fundamento na Lei Municipal n° 6.734 de 04 de junho de 2024. 8.3 O contrato tera a duragdo de até 12 (doze) meses, pondendo ser prorrogado uma
unica vez (art. 8° da lei 6.734/2024). 8.4 A contratagdo nao gera ao candidato direito nem expectativa de direito a efetivagdo no Servigo Publico Municipal, ou & manutengdo do
contrato por periodo superior ao estipulado em seu proprio corpo, para o seu término. 8.5 Durante o periodo de validade do Teste Seletivo, a Prefeitura Municipal de Palotina
reserva-se o direito de proceder a contratagdes de candidatos em namero que atenda as necessidades do servigo, além das vagas divulgadas neste edital. 8.6 A contratagdo
obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo e ficara condicionada a comprovagdo dos seguintes requisitos: a) Ser aprovado no presente Teste Seletivo; b) Ser brasileiro
ou naturalizado, ou se estrangeiro com permanéncia definitiva no Brasil, nos termos da lei; ¢) Comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante apresentagao de
documentos competentes; d) Ter completado 18 (dezoito) anos de idade; ¢) Encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos; f) Estar em dia com as obrigagdes
eleitorais, mediante apresentagdo de Certiddo de Quitagdo Eleitoral; g) Possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio da fungdo, atestada por Laudo Médico
emitido pela pericia médica dos servidores publicos de Palotina. h) Ndo exercer outro emprego, cargo, ou fungdo publica e ndo possuir aposentadoria, no servigo publico, em
qualquer das esferas de governo, apresentando declaragdo propria sobre essa condigdo, ressalvadas as excegdes constitucionais; i) Ndo ter sido demitido do servigo publico
municipal, estadual ou federal, em periodo inferior a cinco anos; j)Apresentar outros documentos e informagdes que se fizerem necessarios a época da contratagdo,
especificados em edital de convocagdo. 8.7 A auséncia de qualquer documentagdo constante nas alineas do subitem anterior, dentro do prazo estabelecido ao candidato, no
edital de convocagdo para aceitagdo de vaga, caracterizara o descumprimento das regras contidas neste edital e, conseqt nte, sua desclassificagdo do Teste Seletivo. 8.8
Sera considerado desistente, perdendo direito & contrata¢do, o candidato que, quando convocado para aceitagdo de vaga, nio comparecer para qualquer dos atos necessarios
(exame de satde ou apresentagio de documentos) no prazo no estipulado em edital de convocagdo. 9. DAS DISPOSICOES FINAIS; 9.1 O Cronograma dos trabalhos do Teste
Seletivo Simplificado consta do anexo IV deste edital. 9.2 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, bem como dos eventuais comunicados e editais a serem publicados no Jornal Oficial do Municipio de Palotina, Estado do Parana, e disponibilizado no enderego
eletronico http://www.palotina.pr.gov.br., em relagio as quais ndo poderé alegar desconhecimento. 9.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de
todos 0s atos, editais e comunicados referentes a este Teste Seletivo, bem como de eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizagio do certame. 9.4 E de inteira
responsabilidade do candidato, também, acompanhar as convocagdes para aceitagdo de vaga e celebragdo de contrato, que serdo devidamente publicadas no Jornal Oficial do
Municipio de Palotina, Estado do Parana, e disponibilizado no endereco eletronico Attp://www.palotina.pr.gov.br., reservando-se a Prefeitura do Municipio de Palotina o direito
de desclassificar do Teste Seletivo aquele que ndo se apresentar nos prazos estabelecidos pelo Edital de Convocagdo. 9.5 Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes,
certificados ou certiddes relativos a selegdo, a classificagdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a publicagdo do Edital de Homologagdo do Teste Seletivo,
publicada no Jornal Oficial do Municipio de Palotina e no site http://www.palotina.pr.gov.br. 9.6 O Teste Seletivo disciplinado por este Edital tem validade de 01 (um) ano, a
contar da data de publicagdo e homologagdo do resultado final. 9.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura e Coordenagdo de
Recursos Humanos, com apoio da Procuradoria Geral do Municipio. Pago Municipal, em 05 de junho de 2024. Os documentos e seus anexos na integra se encontram
disponiveis no Portal da Transparéncia e no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

FUNCAO N° DE VAGAS| Vagas CARGA REMUNERACAO REQUISITOS ESPECIFICOS publicados no Jornal Oficial do Municipio. 1.3. Sera admitida a impugnagéo deste edital no prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar da sua publicagdo, por meio de requerimento
ampla concorréncia PCD HORARIA ensal R$ devidamente justificado e protocolado na aba protocolo no site informado no item anterior, dirigido a Coordenagdo de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de
semanal Palotina. 1.4. O Teste Seletivo consistird unicamente em Avaliagdo de Titulos, de carater classificatério e eliminatorio, conforme critérios de comprovagdo e de avaliagdo
Bl oo g N 40 5.925,52 Certificado de conclusao de Curso Superior em enfermagem| dispostos no item 4.18 deste Edital. 1.5. Todos os interessados poderéo participar do Teste Seletivo, ficando sua aprovagdo condicionada aos critérios de avaliagdo constantes
fornecido por instituigio reconhecida pelo MEC. Inscrigdo no| neste Edital, sendo ainda sua eventual contratagdo condicionada a comprovagdo dos requisitos especificos para o exercicio da fungdo. 1.6. A contratagdo estd condicionada a
Conselho Regional de Enfermagem concluida até a data de| comprovagdo pelo candidato aprovado, ¢ eventualmente convocado para aceite de vaga, dos requisitos especificados no quadro abaixo ¢ daqueles enumerados no subitem 8.6
homogagio do resultado deste Teste Seletivo-condigio ativa. deste Edital. REQUISITOS E ESPECIFICACOES _ ,
FUNCAO N° DE VAGAS Vagas CARGA IREMUNERACAO mensal REQUISITOS ESPECIFICOS
ampla concorréncia PCD HORARIA
Assistente Social 1 - 30 3.834,32 (Certificado de conclusdo de Curso Superior servigo social , semanal
[fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC. Inscrigdo no Professor 19 01 20 2.387,10 Certificado de conclusio de Curso Superior em|
IConselho de classe concluida até a data de homogagdo do Pedagogia, fornecido por instituigio reconhecida pelo|
resultado deste Teste Seletivo-condigdo ativa Ministério da Educagéo e Cultura — MEC.
Fisioterapeuta 5 - 30 4.518,79 (Certificado de conclusdo de Curso Superior em fisioterapia,
fornecido por instituigdo reconhecida pelo MEC. Inscrigdo no Monitor de Apoio a 05 - 40 2.727,74 Certificado de conclusdo do ensino médio fornecido porj
(Conselho de classe concluida até a data de homogagdo do Infancia institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagio ¢
resultado deste Teste Seletivo. Cultura - MEC
Técnicos de Enfermagem|(12 40 3.601,86 Certificado de conclusdo do curso de Técnico de Auxiliar de Servigos 04 - 40 1.624,01 Ensino fundamental completo
Enfermagem reconhecido pelo MEC, registro no Conselho de| Gerais
Cllep eanwiuitih o @ ki 6 Inmsignio dv il 1.7, As doserigdes da atribuigio das fungdes constam do Anexo I, partc itegrante deste Edital. 2. DAS INSCRICOES E DA PARTICIPACAO NO TESTE SELETIVO As
deste Teste Seletivo - condigdo ativa.

inscrigdes sdo isentas de taxas e poderdo ser efetuadas a partir das 08h do dia 05 de junho de 2024 até as 23h59min do dia 12 de junho de 2024, SOMENTE VIA INTERNET,
no endereco eletrénico: http.//www.palotina.pr.gov.br, utilizando-se da aba protocolo e preenchendo requerimento dirigido a Coordenagdo de RH, observado o horario oficial
de Brasilia/DF. 2.2. O pedido de inscri¢do deveré especificar no minimo o nome completo do candidato, CPF, data de nascimento. endereco. nimero de telefone e se deseja
participar como PCD. 2.3. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporénea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico ou encaminhado em desacordo com os prazos e
condigdes previstos neste edital. 2.4. Apos o periodo de inscrigdo, sera publicada Edital contendo a relagdo das inscrigdes efetivadas ao Teste Seletivo, cuja publicagdo esta
prevista para o dia 14 de junho de 2024, em Edital a ser publicado no enderego eletrénico http://www.palotina.pr.gov.br. 2.5. O candidato cuja inscri¢do ndo tenha sido
efetivada podera apresentar recurso, no prazo de 1 (um) dia util contados da data de divulgagdo do Edital (item 7 deste edital) que trata o subitem anterior, apresentando
obrigatoriamente, o recibo ou nimero de protocolo feito no prazo valido. 3. A RESERVA DE VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA 3.1. As pessoas com
deficiéncia, ¢ reservado o percentual de 5% (cinco por cento), dentro do prazo de validade do Teste Seletivo, das vagas ofertadas, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia. 3.2. §1° A primeira vaga de reserva se dara na 5* vaga. 3.3. §2° Apos a primeira vaga, sera assegurada a convocagdo de 1 (um) candidato com deficiéncia aprovado
no Concurso Publico, a cada 20 (vinte) contratagdes de candidatos efetivadas em cada cargo, durante o processo de validade do concurso, cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia. 3.4. O percentual de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia sera observado ao longo do periodo de validade do Teste Seletivo. 3.5. Para
inscrigdo como pessoa com deficiéncia-PCD, o candidato devera observar, no momento da inscri¢do, os procedimentos especificos previstos para solicitagio da inscrigdo, caso
contrario, ndo concorrera as vagas reservadas, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia, e ndo terd direito as prerrogativas asseguradas neste Edital a pessoa com
deficiéncia. 3.6. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do Teste Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne as
exigéncias estabelecidas neste Edital. 3.7. O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia concorrera, além das vagas reservadas por forga de lei, também a totalidade
das vagas de ampla concorréncia. 3.8. Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, ou no caso de ndo haver candidatos aprovados, essa vaga sera
preenchida pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificagdo. 3.9. O candidato inscrito nas vagas reservadas a pessoa com deficiéncia
devera apresentar, no mesmo dia em que se realizar a entrega dos titulos, exclusivamente no dia 25 de junho de 2024 das 8:00 as 17:00 horas, na Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura— localizada na Rua Vereador Ant6nio Pozzan, 1.100 — Centro - Palotina-Pr, CEP 85950-000, em envelope lacrado e identificado, o laudo médico original
ou cOpia autenticada que ateste a deficiéncia, contendo as seguintes informagdes: a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID); b) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, proteses ou adaptagdes; c)
no caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do original, ou copia autenticada, do exame de audiometria recente, realizado até seis meses anteriores
ao ultimo dia das inscrigdes; d) no caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do original, ou copia autenticada, do exame de acuidade visual em ambos
os olhos, patologia e campo visual, realizado até seis meses anteriores ao ltimo dia das inscri¢des. 3.10. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo comprovar
essa condigdo no prazo estabelecido no subitem 3.9 perdera o direito as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a integrar apenas o grupo de candidatos que
pleiteiam as vagas destinadas & ampla concorréncia. 3.11. A analise sobre o laudo médico e enquadramento da deficiéncia nos termos da legislagdo sera considerada apenas para
fins de concorréncia e classificagao no Teste Seletivo, ndo gerando direito a contratagdo a fungdo. Detectado o ndo enquadramento do laudo apresentado pelo candidato com a
legislagdo, o candidato perdera o direito em concorrer pela reserva de vagas, passando a concorrer apenas pela ampla concorréncia. 3.12. O candidato cuja reserva de vaga tenha
sido ndo convalidada podera apresentar recurso, no prazo de 1 (um) dia til contados da data de divulgagdo do Edital (item 7 deste edital) que trata o subitem anterior por meio
do site: http://www.palotina.pr.gov.br. aba protocolo, dirigido a Coordenagéo de RH. 3.13. Os candidatos, quando da eventual convocagdo para contratagdo, serdo submetidos a
junta médica especial do Municipio de Palotiina/PR que emitira parecer sob a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des a fungdo na qual se inscreveu, podendo perder o
direito & contratagdo o candidato que for considerado inapto para o exercicio da fungdo. 4. DA COMPROVACAO E DA AVALIAGAO DOS TITULOS 4.1. A Prova de Titulos
sera de carater classificatorio e eliminatorio. 4.2. Todos os candidatos inscritos, deverdo comprovar os titulos, mediante a apresentagdo de documentos na forma dos subitens
seguintes. 4.3. Os Titulos poderdo ser entregues em copia simples, ndo havendo a necessidade de autenticagdo, sendo que, quando da eventual contratagdo, podera ser solicitado,
a qualquer momento, sua reapresentagdo por meio dos respectivos documentos originais. 4.4. Para entrega dos Titulos deverdo ser observados:
INFORMAGCOES ACERCA DA APRESENTACAO DOS TITULOS-Prova de Titulo

PERIODO DE APRESENTACAO: | Das 08:00 as 17:00 horas do dia 25 de junho de 2024.

LOCAL: Secretaria Municipal de Educagio e Cultura — localizada na Rua Vereador Anténio Pozzan, 1.100 — Centro - Palotina-Pr,
CEP 85950-000

COMPETENCIA: O proprio candidato ou terceiro mediante apresentagio de procuragao simples.
FORMA: Todos os Titulos deverdo estar acondicionados em Envelope padrio oficio. devidamente lacrado e identificado com o

“Protocolo Entrega de Titulos”, conforme modelo disposto no Anexo II deste Edital.

4.5. Os titulos serdo analisados, julgados e pontuados pela Banca Examinadora do Teste Seletivo Simplificado, constitida pela portaria n® 281/2024, conforme critérios e limites
de pontuagdo estabelecidos no item 4.18 deste edital. 4.6. Sera realizado em uma unica fase, de caréter classificatorio e eliminatorio, sendo realizada por meio de analise de
curriculo e avaliagdo de titulos. 4.7. Em hipotese alguma havera segunda chamada para entrega de titulo ou complementagdo de documentagdo. devendo ser obervado o prazo
fixado no item 4.4. 4.8. Os titulos deverdo se enquadrar nos critérios previstos neste Edital e ainda, que sejam voltados para a area especifica do emprego/habilitagdo escolhido
pelo candidato. 4.9. Todos os cursos previstos para pontuagdo na avaliagdo de titulos deverdo estar concluidos. 4.10. Somente serdo considerados como documentos
comprobatorios diplomas, certificados ou declaragdes de conclusdo do curso, atestando a data de conclusdo e carga horaria, sendo no caso de curso de pos-graduacdo a
exigéncia do histérico correspondente. 4.11. A nota final dos titulos correspondera a soma dos pontos obtidos, conforme tabela do item 4.18 desde edital. 4.12. Os titulos
requeridos como requisitos de Escolaridade/Graduagdo do cargo serdo somados. 4.13. Para ser considerado classificado o candidato devera obter uma pontuagéo igual ou
superior a 10 pontos. 4.14. _As listagens com as notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, serdo divulgadas no portal http://www.palotina.pr.gov.br.; 4.15. Somente
serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e que sejam voltados para a area especifica do emprego publico - habilitagdo.; 4.16. Os
titulos apresentados e seus respectivos cursos deverdo, obrigatoriamente, enquadrar-se nas exigéncias das resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo ¢ do MEC. 4.17. Para
fins de apuragdo dos titulos e da nota obtida pelo candidato, a Comissdo Examinadora do Teste Seletivo Simplificado valer-se-a da Ficha de Apuragdo contida no anexo III
desde edital. 4.18. Serdo considerados os seguintes titulos, para efeitos do presente Processo Seletivo:

ITEM VALOR DE CADA TITULO PONTUACAO
MAXIMA
Escolaridade exigida para o emprego 10 pontos por graduagio, sendo indispensavel uma graduagdo 20 pontos
referente ao cargo escolhido e mais uma em érea a fim.
Pos — graduagdo em nivel de Especializagao especifico para a 15 pontos (méaximo de 1 curso) 15 pontos
area de atuagdo.
Pos — graduagdo em nivel de Mestrado especifico para a area de 6 pontos (méaximo de 2 cursos) 12 pontos
atuagdo.
Pos — graduagdo em nivel de Doutorado especifico para a area 15 pontos (maximo de 2 cursos) 30 pontos
de atuagao.
Curso na area de interesse com carga horaria minima de 40 3 pontos (maximo 3 cursos) 9 pontos
(quarenta) horas — Modalidade presencial.
Cursos na area de interesse com carga horaria minima de 40 2 pontos (méaximo 2 cursos) 4 pontos
(quarenta) horas — Modalidade EAD.
Pontuagdo por comprovagio de tempo de servigo na area 1 ponto por ano/até no méaximo 10 pontos comprovados na Carteira 10 pontos
especifica. de Trabalho ou Declaragdo de Orgéo Oficial.
Total 100 pontos

DAS NOTAS E CLASSIFICACAQO DO RESULTADO FINAL 5.1. Encerrada a fase de Avaliagdo dos Titulos, a Comissdo Examinadora tornara piblico o Edital das Notas
obtidas pelos candidatos na Avaliagdo, com a classificagdo prévia em lista geral, cuja publicagdo esta prevista para o dia 28 de junho de 2024, através de Edital que sera
publicado no Jornal Oficial do Municipio de Palotina, Estado do Parana, e disponibilizado no enderego eletronico Attp://www.palotina.pr.gov.br. 5.2. Tera o candidato o prazo
de 1 (um) dia 1til contado da data de divulgagdo do Edital que trata o subitem anterior, para apresentar recurso, nos termos do item 7 deste Edital. 5.3. Decididos os recursos
porventura interpostos, ¢ apos a Convalidagdo das Reservas de Vagas (Pessoa com Deficiéncia), serd publicada a Homologagdo do Resultado Final do Teste Seletivo, nos
termos do item 8 deste Edital. 6. CRITERIO DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL 6.1. Havendo igualdade de pontuagio, sera considerada, para efeito de desempate, a
maior idade, em conforme ao Estatuto do Idoso, Lei n® 10.741/2003. 6.2. Persistindo o empate, sera considerada, para efeito de desempate, a maior pontuagdo por comprovagao
de tempo de servigo na area especifica. 7. DOS RECURSOS 7.1. Podera o candidato interpor recurso contra o Edital das Inscrigdes efetivadas, Edital das Notas da Avaliagao
dos Titulos e Edital de Convalidagdo das Reservas de Vagas (Pessoa com Deficiéncia), o que podera fazé-lo pelo periodo até 1 (um) dia 1til contado de sua respectiva
publicagdo, por meio do site do Municipio de Palotina:_http.//www.palotina.pr.gov.br. aba protocolo e dirigido a Coordenagio de Recursos Humanos, apresentando provas e
fundamentagdo, no horario das 08h as 17:30h. 7.2. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd
preliminarmente indeferido. 7.3. Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscrigdo e
participagdo do Teste Seletivo. 7.4. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido no subitem 7.1. 7.5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de
reconsiderag¢do ou de revisao de resultado de recursos ou recursos de recursos. 7.6. Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora serdo preliminarmente improvidos.
8. DA HOMOLOGACAO E DA CONTRATACAO 8.1. Divulgada as notas e classificagio provisoria, realizadas as fases de convalidagio de reserva de vagas, transcorridos os
prazos ¢ decididos os recursos porventura interpostos, o Teste Seletivo serd homologado e seu resultado ¢ classificagdo final publicados no Jornal Oficial do Municipio de
Palotina, e disponibilizado no enderego eletronico_http://www.palotina.pr.gov.br., cuja publicagdo estd prevista para o dia 04 de julho de 2024. 8.2. A contratagdo dos
candidatos aprovados e convocados dar-se-d por meio de portaria do Municipio de Palotina, precedido de edital de convocagdo, mediante a celebragdo de contrato
administrativo, por tempo determinado, com fundamento na Lei Municipal n° 6.733 de 04 de junho de 2024. 8.3. O contrato tera a duragio de até 12 (doze) meses, pondendo ser
prorrogado uma tinica vez (art. 8° da lei 6.733/2024). 8.4. A contratagdo ndo gera ao candidato direito nem expectativa de direito a efetivagdo no Servigo Piiblico Municipal, ou
a manutengdo do contrato por periodo superior ao estipulado em seu proprio corpo, para o seu término. 8.5. Durante o periodo de validade do Teste Seletivo, a Prefeitura
Municipal de Palotina reserva-se o direito de proceder a contratagdes de candidatos em niimero que atenda as necessidades do servigo, além das vagas divulgadas neste edital.
8.6. A cc ¢do obedecera rigor a ordem de classificagdo e ficard condicionada a comprovagdo dos seguintes requisitos: a) Ser aprovado no presente Teste Seletivo;
b) Ser brasileiro ou naturalizado, ou se estrangeiro com permanéncia definitiva no Brasil, nos termos da lei; ¢) Comprovar o preenchimento dos requisitos especificos, mediante
apresentagdo de documentos competentes; d) Ter completado 18 (dezoito) anos de idade; ¢) Encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos; f) Estar em dia com
as obrigagdes eleitorais, mediante apresentagdo de Certiddo de Quitagio Eleitoral; g) Possuir aptiddo fisica e mental compativeis com o exercicio da fungdo, atestada por Laudo
Meédico emitido pela pericia médica dos servidores publicos de Palotina. h) Ndo exercer outro emprego, cargo, ou fungdo publica ¢ ndo possuir aposentadoria, no servigo
publico, em qualquer das esferas de governo, apresentando declaragdo propria sobre essa condigdo, ressalvadas as excegdes constitucionais; i) Ndo ter sido demitido do servigo
publico municipal, estadual ou federal, em periodo inferior a cinco anos; j) Apresentar outros documentos e informagdes que se fizerem necessarios a época da contratagdo,
especificados em edital de convocagdo. 8.7. A auséncia de qualquer documentagdo constante nas alineas do subitem anterior, dentro do prazo estabelecido ao candidato, no
edital de convocagao para aceitagdo de vaga, caracterizara o descumprimento das regras contidas neste edital e, conseq sua desclassificagdo do Teste Seletivo. 8.8.
Sera considerado desistente, perdendo direito a contratagdo, o candidato que, quando convocado para aceitagdo de vaga, ndo comparecer para qualquer dos atos necessarios
(exame de satide ou apresentagio de documentos) no prazo no estipulado em edital de convocagio. 9. DAS DISPOSICOES FINAIS; 9.1. O Cronograma dos trabalhos do Teste
Seletivo Simplificado consta do anexo IV deste edital. 9.2. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das normas ¢ condigdes estabelecidas neste
Edital, bem como dos eventuais comunicados e editais a serem publicados no Jornal Oficial do Municipio de Palotina, Estado do Parana, e disponibilizado no enderego
eletronico http://www.palotina.pr.gov.br., em relagio as quais ndo podera alegar desconhecimento. 9.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de
todos os atos, editais ¢ comunicados referentes a este Teste Seletivo, bem como de eventuais aditamentos ¢ instrugdes especificas para a realizagio do certame. 9.4. E de inteira
responsabilidade do candidato, também, acompanhar as convocagdes para aceitagdo de vaga e celebragdo de contrato, que serdo devidamente publicadas no Jornal Oficial do
Municipio de Palotina, Estado do Parana, e disponibilizado no enderego eletronico http://www.palotina.pr.gov.br., reservando-se a Prefeitura do Municipio de Palotina o direito
de desclassificar do Teste Seletivo aquele que ndo se apresentar nos prazos estabelecidos pelo Edital de Convocagdo. 9.5. Ndo serdo fornecidos atestados, declaragdes,
certificados ou certiddes relativos a selecdo, a classificagdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a publicagdo do Edital de Homologagdo do Teste Seletivo,
publicada no Jornal Oficial do Municipio de Palotina e no site http.//www.palotina.pr.gov.br. 9.6. O Teste Seletivo disciplinado por este Edital tem validade de 01 (um) ano, a
contar da data de publicagdo e homologagdo do resultado final. 9.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo ¢ Cultura e Coordenagéo de
Recursos Humanos, com apoio da Procuradoria Geral do Municipio. Pago Municipal, em 04 de junho de 2024. O DOCUMENTO E SEUS ANEXOS NA INTEGRA SE
ENCONTRAM DISPONIVEIS NO PORTAL DA TRANSPARENCIA E NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO.
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MUNICIPIO DE PALOTINA

MUNICIPIO DE PALOTINA

TERMO DE HOMOLOGACAQ E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O PREFEITO MUNICIPAL, LUIZ ERNESTO DE GIACOMETTI, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA
LEGISLACAO EM VIGOR, ESPECIALMENTE A LEI NR° 14.133/2021 E ALTERACOES POSTERIORES, A VISTA DO PARECER
CONCLUSIVO EXARADO PELA COMISSAO DE LICITAGAO, RESOLVE: 01 — HOMOLOGAR E ADJUDICAR A PRESENTE
LICITACAO NESTE TERMO: A) LICITACAO NR® 52/2024 B) MODALIDADE: PREGAO C) DATA DA HOMOLOGAGCAO E
ADJUDICACAO:  05/06/2024 D) OBJETO HOMOLOGADO E ADJUDICADO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE
COMBUSTIVEL VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DOS VEICULOS PERTENCENTES A FROTA MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE PALOTINA CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO, A PEDIDO
DAS DIVERSAS SECRETARIAS DESTA MUNICIPALIDADE E) FORNECEDOR E ITENS DECLARADOS VENCEDORES (CFE.
COTACAO): FORNECEDOR: PANDA AUTO POSTO LTDA CNPJ/CPE: 03.222.765/0003-26 VALOR TOTAL HOMOLOGADO E
ADJUDICADO - R$202.115,00 PALOTINA, 05 DE JUNHO DE 2024. 0 DOCUMENTO NA INTEGRA SE ENCONTRA DISPONIVEL NO
PORTAL DA TRANSPARENCIA E NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO.

PORTARIA n° 284/2024 O Prefeito Municipal de Palotina, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, em atendimento ao requerimento protocolado n®
3898/2024 e o cumprimento dos requisitos para obtengdo de aposentadoria pela Regra de Transi¢do prevista no artigo 2° da Emenda Constitucional 41/2003,
RESOLVE: Art. 1° - Conceder, com base no artigo 2°, §5° da Emenda Constitucional 41/2003 e artigo 24 da Lei Previdenciaria Municipal n° 1.861/2004 e Decreto
Municipal n° 7.169/2011, ABONO DE PERMANENCIA a partir de 05 de junho de 2024  servidora: abaixo qualificada:

Matricula Nome Admissido Cargo CPF

1163 ROSA FERREIRA DA SILVA 03/02/1995 AUXILIAR DE LIMPEZA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do. Palotina, em 05 de junho de 2024.

390.280.542-00

MUNICIPIO DE PALOTINA

MUNICIPIO DE PALOTINA

REPUBLICADO
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO N°. 305/2024 —- PREGAO N° 077/2023. CONTRATANTE: MUNICiPIO DE PALOTINA - CNPJ: 76.208.487/0001-64.
CONTRATADO: DALLAS PANIFICADORA LTDA - EPP - CNPJ: 29.967.688/0001-65. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E FRACIONADA AQUISICAO DE ALIMENTACAO PREPARADA (LANCHES) PARA ATENDER AS
NECESSIDADES FUTURAS DAS DIVERSAS SECRETARIAS DESTA MUNICIPALIDADE, DENTRO DAS NORMAS E
EXIGENCIAS LEGAIS. VALOR: R$ 99.359,25 (NOVENTA E NOVE MIL TREZENTOS E CINQUENTA E NOVE REAIS E VINTE
E CINCO CENTAVOS). VIGENCIA: A VIGENCIA DO PRESENTE CONTRATO SERA DE 90 (NOVENTA) DIAS, CONTADOS A
PARTIR DE SUA PUBLICAGAO. PAGAMENTO: O PAGAMENTO SERA EFETUADO EM ATE 10 (DEZ) DIAS APOS A
REALIZACAO DA ENTREGA DOS SERVICOS, MEDIANTE APRESENTACAO DA NOTA FISCAL DEVIDAMENTE ATESTADA
PELO SETOR COMPETENTE ACOMPANHADO DO RELATORIO DE ENTREGA DOS SERVICOS NO PERIODO VALIDADO
PELO FISCAL COMPETENTE. SENDO O PAGAMENTO CONDICIONADO A RETENGCAO DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES,
ATESTADO PELA APRESENTACAO DAS CERTIDOES FISCAIS, CONFORME DETERMINA A LEGISLAGAO VIGENTE. Palotina,
29 de Maio de 2024. O DOCUMENTO NA INTEGRA SE ENCONTRA DISPONIVEL NO PORTAL DA TRANSPARENCIA E NO
DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO.

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

ATAS DE REGISTROS DE PRECOS N.° 330/2024; 331/2024; 332/2024; 333/2024 E 334/2024 DO PREGAO N.° 034/2024. PARTE SIGNATARIA:
MUNICIPIO DE PALOTINA - CNPJ 76.208.487/0001-64; E AS EMPRESAS DETENTORAS PARTES SIGNATARIAS, RESPETIVAMENTE: D. DE
ALMEIDA KERBER & CIA LTDA - ME — CNPJ: 13.587.088/0001-31, NO VALOR TOTAL DE R$128.000,00; LEONI KAPPES RAVAGNANI
52803201100 — CNPJ: 33.026.875/0001-11, NO VALOR TOTAL DE R$157.440,00; M LIVI DE ALMEIDA FISIOTERAPIA LTDA - CNPJ:
49.179.747/0001-48, NO VALOR TOTAL DE R$191.320,00; VITAE - CURSOS PROFISSIONALIZANTES LTDA - EPP — CNPJ: 11.589.175/0001-
00, NO VALOR TOTAL DE R$623.732,60; VULPIX ESPACO SAUDE LTDA - ME - CNPJ: 29.774.797/0001-66, NO VALOR TOTAL DE
R$118.470,00. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E FRACIONADA AQUISICAO DE SERVICOS DE REALIZACAO DE
OFICINAS TERAPEUTICAS DESTINADAS AOS PACIENTES DO CAPS E NASF, NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE, CENTRO DE
ESPECIALIDADES E NAS ACADEMIAS DE SAUDE, CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS
NESTE INSTRUMENTO, A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. VIGENCIA: ESTA ATA DE REGISTRO DE PRECOS TERA A
VIGENCIA DE 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DA SUA PUBLICACAO. PALOTINA, 05 DE JUNHO DE 2024. A ATA NA INTEGRA SE ENCONTRA
DISPONIVEL NO PORTAL DA TRANSPARENCIA E NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO.

MUNICIPIO DE PALOTINA

PORTARIA N° 279/2024 Dispde sobre a constituicdo de Comissdo Organizadora para aplicagdo de Teste Seletivo Simplificado destinado a contratagio,
por prazo determinado de Professor, Monitor de Apoio a Infancia e Auxiliar de Servigos Gerais, para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse piiblico, com fundamento na Lei Municipal n° 6.733 de 04 de junho de 2024 e Decreto Municipal n°® 6.746, de 17 de julho de 2009 e dé outras
providéncias, O Prefeito Municipal de Palotina, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE: Art. 1°. — Constituir, com fundamento na
Lei Municipal n® 6.733 de 04 de junho de 2024 e Decreto Municipal n® 6.746, de 17 de julho de 2009, Comissdo Organizadora para aplicagdo de Teste
Seletivo Simplificado, composta pelos servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, visando a contratagdo emergencial de Professor,
Monitor de Apoio a Infincia e Auxiliar de Servigos Gerais pelo periodo de até 12 meses.

- Matricula | Nome Admissao Fungdo CPF
MUNICIPIO DE PALOTINA 3108 | ELIZETE ROCHA BINOTTO DE SOUZA 01/09/2016 | PROFESSOR 021.689.129-98
. 1717 | ANA MARIA GARCIA DOS REIS 02/02/2004 | PROFESSOR 037.695.719-08
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 060/2024. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR
LOTE.OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E FRACIONADA AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES A SEREM UTILIZADOS PELA CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO (CAF), CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMENTO, A PEDIDO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.VALOR de Abertura RS 886.864,80.Edital completo estara & disposigdo dos interessados para retirada, na
Prefeitura Municipal de Palotina, das 8h 30min as 11h 30min e das 13h 30min as 17h 30min, de segunda a sexta-feira, pelo site
www.palotina.pr.gov.br (sessdo editais ou no portal da transparéncia) ou solicitagdo via e-mail compras@palotina.pr.gov.br,
admcompras@palotina.pr.gov.br, e no site www.bll.org.br pelo link BLL Compras. O RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as
08h30min do dia 21/06/2024 — ANALISE DAS PROPOSTAS: das 08h3Imin do dia 21/06/2024 as 09h00min do dia 21/06/2024. INICIO
DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 09h01min do dia 21 de junho do ano de 2024, na plataforma eletronica de abertura de licitagdes,
no site www.bll.org.br pelo link BLL Compras, realizara licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego por lote, por meio
da utilizagdo de recursos de tecnologia de informagao - INTERNET, de acordo com as especificagdes do edital.Informagdes: Fone (44) 3649-
7821, Departamento de Licitagdes e Compras e/ou diretamente na plataforma BLL.Palotina, 03 de Junho de 2024. O DOCUMENTO NA
INTEGRA SE ENCONTRA DISPONIVEL NO PORTAL DA TRANSPARENCIA E NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO
MUNICIPIO.

2901 | CARLA CRISTINA CEZAR 09/02/2015 | PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA | 037.138.109-66

Art. 2° - A comissdo citada no artigo anterior atuara sobre todos os assuntos relacionados a organizagdo para aplicagdo das provas, responsavel pela
destinag@o de salas e materiais especificos, acompanhamento e apoio a banca examinadora no que for necessario. Art. 3° - Considerar de relevéancia os
servigos prestados pelos integrantes da Comissdao Especial, sem onus para os cofres publicos. Art. 4°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio. PACO MUNICIPAL LUIZ ANGELO DE CARLI, EM 04 DE JUNHO DE 2024.

MUNICIPIO DE PALOTINA

MUNICIPIO DE PALOTINA

DECRETO N° 11.132 - O Prefeito do Municipio de Palotina, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e devidamente autorizado pela Lei Municipal n°
6.729, de 04 de junho de 2024, DECRE T A:

Art. 1° Fica aberto ao Or¢amento do Poder Executivo Municipal, exercicio 2024, um Crédito Adicional Especial, no valor de R$ 60.000,00
(sessenta mil reais), destinados a criagdo de novo projeto/atividade dentro do orgamento vigente, conforme segue:

0200 PODER EXECUTIVO )
02010 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02010.1030100091.036  AMPLIACAO E REFORMA DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE

4.4.90.51.00.00 Obras e Instalagdes RS 60.000,00
Fonte: ~ 2.500.1002.000 (2303) - Identificagdo das Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satide (ASPS) - Exercicios Anteriores
TOTAL RS 60.000,00

Art. 2° - Servira de recursos para a cobertura do Crédito Adicional Especial, de que trata o artigo anterior, de acordo com o Artigo 43, Inciso I da Lei
4.320/64, recursos provenientes do superavit financeiro de exercicios anteriores, conforme demonstrado a seguir:

I — Superavit Financeiro de Exercicios Anteriores

FONTE DESCR]CAO VALOR
2.500.1002.000 (2303) Identificagdo das Despesas com Ag¢des e Servigos Publicos de Saude (ASPS) - Exercicios R$  60.000,00
Anteriores
TOTAL RS 60.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pago Municipal “Luiz Angelo De Carli”
Em, 04 de junho de 2024.

 DECLARAGAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE IRRF.
INFORMACOES BANCARIAS
« CONTA BANCARIA (Banco do Brasil).
Il - COMUNICAR que além destes documentos, os (as) candidatos (as) deverdo comprovar os requisitos do
Capitulo IX do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado.
IV - COMUNICAR que o ndo comparecimento nas datas acima descritas, implicard na desisténcia automética da
vaga.

Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

RESUMO DE ATOS OFICIAIS
(INTEGRA ~ PUBLICADA  NO  DIARIO  OFICIAL  ELETRONICO DO  MUNICIPIO, ~ ENDERECO
WWW.PATOBRAGADO.PR.GOV.BR).

PORTARIA N.2 320, DE 05 DE JUNHO DE 2024.
Comunica a solic itagdo para o final da lista dos aprovados para Cargo de Provimento Temporario de Professor.

PORTARIA N° 321, DE 05 DE JUNHO DE 2024.
Inclui membro na equipe do Servigo em Psi

PORTARIA N.2 322, DE 05 DE JUNHO DE 2024.
Comunica desisténcia de candidatas para fins de
Professor.

30 para Cargo de Provi Efetivo de

DECRETO N©. 154, DE 05 DE JUNHO DE 2024.
Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do Exercicio de 2024 e d4 outras
providéncias.

LEI N°. 1850, DE 05 DE JUNHO DE 2024.
Dispde sobre a alteragdo do artigo 40 da Lei N2 1.813, de 05 de maio de 2023, que trata da constituigdo do
Conselho Municipal de Politica Cultural.

HOMOLOGACAO//INEXIGIBILIDADE DE LICITACRO N.2 020/2024

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para promover a capacitagio de servidores do Departamento de
Cultura para implementag3o da Politica Péblica de Fomento a Cultura e do Sistema Nacional de Cultura.

Consoante Justificativa acima da Secretaria solicitante e Parecer da Assessoria Juridica assinado, aprovo os termos
em que se encontra, ficando a Secretaria Municipal de Administragdo/Finangas encarregada de promover a
contratagdo da empresa SD CAPTA MAIS LTDA ao valor global R$ 13.022,29 (treze mil vinte e dois reais e vinte e
nove centavos), apds cumpridas as formalidades legais.

EDITAL DE CONVOCA;A‘O PARA FINS DE CONTRATA;A.O N.2 016/2024 — TESTE SELETIVO N.2 002/2023 -
ESTAGIARIOS
0 Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parans, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o
Teste Seletivo 002/2023 e o Edital n¢ 006/2023 que homologa o resultado do respectivo Teste,
RESOLVE CONVOCAR os (as) candidatos (as) abaixo, aprovados (as) no referido Teste Seletivo, pela ordem de
classificagdo final, para que comparegam ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Administragdo, na Avenida Willy Barth, 2885, para preenchimento de vaga, conforme Previsto no Edital, entre os
dias 06 a 12 de junho de 2024, no hordrio normal de expediente, cito das 07h30min s 11h30min e das 13h30min
as17h.

o Estagidrio de Ensino Médio

[cLassiF. | NOME [ LOCAL DE
162 | CAMILA PADILHA VANELLI | Secretaria de Industria e Comércio |

1l - DETERMINAR que os (as) candidatos (as) (as) a 30 abaixo,
dos originais para conferéncia, conforme segue:

« COPIADO CPF;

COPIA DA CEDULA DE IDENTIDADE;

COPIA DOS DOCUMENTOS (RG e CPF) DO RESPONSAVEL LEGAL (para os menores de 18 anos);
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO (niimero do PIS, nimero, série e data de emissio);

COPIA DO TITULO DE ELEITOR (obrigatério caso 18 anos completos);
CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL - Link: https: tse.ju i i ertidao-de-
quitacao-eleitoral

«  COMPROVANTE DE CERTIFICADO RESERVISTA OU DISPENSA DE CORPORAGAO, SE DO SEXO MASCULINO;

«  COPIA DO REGISTRO CIVIL (CASAMENTO OU NASCIMENTO);

DECLARAGAO OU ATESTADO DE MATRICULA (expedido nos dltimos 30 dias);

«  COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUALIZADO (minimo 30 dias) COM CEP (4gua, luz, ou telefone

fixo);
« COMPROVAGAO DE APROVAGAO NA CONSULTA DE QUALIFICAGAO CADASTRAL - ESOCIAL - Link:
http:, inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtm|

INFORMACOES BANCARIAS
o CONTA BANCARIA (Banco do Brasil ou Bradesco).
1l - Os candidatos (as) DEVERAO se cadastrar no site do CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA -
CIEE/PR, seguindo as seguintes orientacdes:
a) Acessar o site: h b.cieepr.ors adastro
b) Seja tiver cadastro: Login com CPF e senha, ou
¢) Clicar em SOU ESTUDANTE, preencher seus dados e anexar todos os documentos solicitados;
d) Para dividas relacionadas ao Cadastro no CIEE, entrar em contato com o telefone WhatsApp (45) 99923-
2200 - CIEE/PR.
IV - 0 ndo comparecimento nas datas acimas implicaré automaticamente na classificagdo no final da fila do
Processo de Selegdo, por uma tnica vez, durante a vigéncia do processo seletivo, conforme o Item 8.3 do Edital de
Abertura, ou na desclassificago do candidato, no caso de ele j4 ter sido reclassificado.

EDITAL DE CONVOCAGAO N.2 017/2024 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 003/2023

0 Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o
Processo Seletivo Simplificado 003/2023 e o Edital 010/2024 que homologa o resultado final do respectivo
concurso, RESOLVE CONVOCAR, os (as) candidatos (as) abaixo aprovados (as) no referido Processo Seletivo
simplificado, pela ordem de classificagdo final, para que comparegam no Departamento de Recursos Humanos, da
Secretaria Municipal de Administragdo, na Avenida Willy Barth, 2885, para preenchimento de vaga, conforme
Previsto no Edital, entre os dias 06 a 12 de junho de 2024, no hordrio normal de expediente, cito das 07h30m as
11h30m e das 13h30min as 17h00min.

* PROFESSOR

EDITAL DE CONVOCACAO N.2 018/2024 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 003/2023
0O Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o
Processo Seletivo Simplificado 003/2023 e o Edital 010/2024 que homologa o resultado final do respectivo
concurso, R E S O LV E CONVOCAR, os (as) candidatos (as) abaixo aprovados (as) no referido Processo Seletivo
Simplificado, pela ordem de classificag3o final, para que comparegam no Departamento de Recursos Humanos, da
Secretaria Municipal de Administragio, na Avenida Willy Barth, 2885, para preenchimento de vaga, conforme
Previsto no Edital, entre os dias 06 a 12 de junho de 2024, no horario normal de expediente, cito das 07h30m as
11h30m e das 13h30min as 17h00min.
« MOTORISTA
CLASSIF. | NOME [
112 | GILMAR PINOW |
n- que os (as) candidatos (as) (as) a 50 abaixo,
dos originais para conferéncia, quando couber:
COPIA DO CPF;
COPIA DA CEDULA DE IDENTIDADE;
COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO (niimero do PIS, niimero, série e data de emissdo);
COPIA DO TITULO DE ELEITOR;
CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL - Link:
http tse.jus br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
COMPROVANTE DE CERTIFICADO RESERVISTA OU DISPENSA DE CORPORAGAO;
COPIA DO REGISTRO CIVIL (CASAMENTO OU NASCIMENTO);
COPIA DO DOCUMENTO QUE COMPROVE A CONCLUSAO DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O CARGO;
COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO C/CEP (AGUA, LUZ, OU TELEFONE FIXO);
01 FOTO 3X4 (atualizada, de frente, colorida);
COPIA DO REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE E CERTIDAO DE REGULARIDADE NO RESPECTIVO CONSELHO
(SE FOR O CASO);
COPIA DA CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO;
DECLARACAO DE BENS E VALORES QUE INTEGRAM SEU PATRIMONIO PRIVADO - ESTATUTO DOS
FUNCIONARIOS - ART. 16 § 4¢;
COPIA DO CARTAO SUS;
CERTIDAO NEGATIVA ATUALIZADA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS, EXPEDIDA PELO CARTORIO CRIMINAL DA
COMARCA ONDE RESIDE O CANDIDATO;
CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DA JUSTICA FEDERAL DO PR - Link:
https://www2.trfa.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php;
DECLARAGAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS ONDE RESIDE O CANDIDATO;
CERTIDAO DE QUE NAO RECEBE BENEFICIO DO INSS - Link: https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/declaracao-de-beneficio-consta-nada-consta,
DECLARAGAO ATESTANDO NAO TER SIDO DEMITIDO DO SERVIGO PUBLICO, POR JUSTA CAUSA;
DECLARAGAO QUANTO AO EXERCICIO OU NAO DE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA E SOBRE
RECEBIMENTO DE PROVENTO DECORRENTE DE APOSENTADORIA E PENSAO;
COMPROVAGAO DE APROVAGAO NA CONSULTA DE QUALIFICAGAO CADASTRAL —
http; inss.gov.br/Esocial/pages/i htm|
ATESTADO MEDICO ADMISSIONAL, emitido pelo médico do trabalho com os seguintes exames médicos,
clinicos e laboratoriais:
- ACUIDADE VISUAL;
- ANAMNESE PSICOSSOCIAL;
- ELETROCARDIOGRAMA (ECG);
- ELETROENCEFALOGRAMA (EEG);
- ESPIROMETRIA OCUPACIONAL;
- HEPATITE B HBSAG;
- HEPATITE B ANTI HBS;
- HEPATITE C ANTI HCV;
- ESTUDO LABORATORIAL DE DOENGAS VENEREAS (VDRL);
- EXAME CLINICO;
- GLICEMIA;
- HEMOGRAMA COMPLETO;
DOCUMENTOS PARA FINS DE SALARIO FAMILIA E DEPENDENTES
COPIA DA CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS;
CPF E REGISTRO GERAL (RG) DOS FILHOS PARA FINS DE DEPENDENCIA;
COPIA DA CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS;
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE DOS FILHOS ENTRE 07 E 14 ANOS;
DOCUMENTOS PARA FINS DE DEPENDENTES PARA IMPOSTO DE RENDA
CPF E REGISTRO GERAL (RG) DOS DEPENDENTES PARA IMPOSTO DE RENDA;
DECLARAGAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE IRRF.
INFORMACGES BANCARIAS
« CONTA BANCARIA (Banco do Brasil/Caixa Economica Federal/Sicredi Coop. 0715/Sicoob).
1l - COMUNICAR que além destes documentos, os (as) candidatos (as) devero comprovar os requisitos do
Capitulo IX do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado.
IV - COMUNICAR que o ndo comparecimento nas datas acima descritas, implicara na desisténcia automatica da
vaga.

LOCAL DE TRABALHO
SECRETARIA DE SAUDE

E-SOCIAL ~ Link:

EDITAL DE CONVOCAGAO N.2 035/2024 ~ CONCURSO PUBLICO N.2 001/2019
0 Prefeito do Municipio de Pato Bragado, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o
Concurso Publico 001/2019 e o Edital 012/2019 que homologa o resultado final do respectivo concurso,
RESOLVE
| = CONVOCAR, os (as) candidatos (as) abaixo aprovados (as) no referido Concurso Piblico, pela ordem de
dlassificagdo final, para que comparegam no Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Administragéo, na Avenida Willy Barth, 2885, para preenchimento de vaga, conforme Previsto no Edital, entre os
dias 06 a 17 de junho de 2024, o horério normal de expediente, cito das 07h30m as 11h30m e das 13h30min as
17h00min.

+ PROFESSOR

CLASSIF. NOME LOCAL DE TRABALHO
150 MAURO EDUARDO KLESENER ESCOLA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO CLASSIF. | NOME [ LOCAL DE TRABALHO
= que 0s (as) (@s) ) 2 30 abaixo, 812 | VANESSA CRISTINA MITTELSTET | ESCOLA MUNICIPAL MARECHAL DEODORO
dos originais para conferéncia, quando couber: I - DETERMINAR que os (as) candidatos (as) (as) a 50 abaixo,
o COPIADO CPF; dos originais para conferéncia, quando couber:
o COPIA DA CEDULA DE IDENTIDADE; o COPIADO CPF;
o COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO (ntimero do PIS, nimero, série e data de emiss3o); . CQP‘A DA CEDULA DE IDENTIDADE;
o COPIA DO TITULO DE ELEITOR: « COPIA DA CARTEIRA DE TRABALHO (ndmero do PIS, nimero, série e data de emissao);
 CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL — Link: ¢ COPIADOTITULO DE ELEITOR;
https: tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral © CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL - Link: o .
« COMPROVANTE DE CERTIFICADO RESERVISTA OU DISPENSA DE CORPORAGAO; DS tse.jus.br/eleitor/certidoes/cert a .
« COPIA DO REGISTRO CIVIL (CASAMENTO OU NASCIMENTO); « COMPROVANTE DE CERTIFICADO RESERVISTA OU DISPENSA DE CORPORAGAO;
« COPIA DO DOCUMENTO QUE COMPROVE A CONCLUSAO DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O CARGO; © COPIA DO REGISTRO CIVIL (CASAMENTO OU NASCIMENTO);
+ COPIA DO COMPROVANTE DE ENDERECO C/CEP (AGUA, LUZ, OU TELEFONE FIXO);  COPIA DO DOCUMENTO QUE COMPROVE A CONCLUSAO DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O CARGO;
« 01 FOTO 3X4 (atualizada, de frente, colorida); « COPIA DO COMPROVANTE DE ENDEREGO C/CEP (AGUA, LUZ, OU TELEFONE FIXO);
o COPIA DO REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE E CERTIDAO DE REGULARIDADE NO RESPECTIVO CONSELHO * 01FOTO 3X4 (atualizada, de frente, colorida); -
 COPIA DO REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE E CERTIDAO DE REGULARIDADE NO RESPECTIVO CONSELHO

(SE FOR O CASO);

COPIA DA CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO;

DECLARAGAO DE BENS E VALORES QUE INTEGRAM SEU PATRIMONIO PRIVADO - ESTATUTO DOS

FUNCIONARIOS - ART. 16 § 4;

COPIA DO CARTAO SUS;

CERTIDAO NEGATIVA ATUALIZADA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS, EXPEDIDA PELO CARTORIO CRIMINAL DA

COMARCA ONDE RESIDE O CANDIDATO;

CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DA JUSTICA FEDERAL DO PR - Link:

https://www2.trfa.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php;

DECLARAGAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS ONDE RESIDE O CANDIDATO;

CERTIDAO DE QUE NAO RECEBE BENEFICIO DO INSS - Link: https://wwuw.inss.gov.br/servicos-do-

inss/declaracao-de-beneficio-consta-nada-consta,

DECLARAGAO ATESTANDO NAO TER SIDO DEMITIDO DO SERVICO PUBLICO, POR JUSTA CAUSA;

DECLARAGAO QUANTO AO EXERCICIO OU NAO DE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA E SOBRE

RECEBIMENTO DE PROVENTO DECORRENTE DE APOSENTADORIA E PENSAO;

COMPROVACAO DE APROVACAO NA CONSULTA DE QUALIFICAGAO CADASTRAL —
inss.gov.br/Esocial/p: dex.xhtml

ATESTADO MEDICO ADMISSIONAL, emitido pelo médico do trabalho com os seguintes exames médicos,

clinicos e laboratoriais:

- ACUIDADE VISUAL;

- AVALIAGAO CLINICA OCUPACIONAL;

- AVALIAGAO PSICOSSOCIAL;

- ELETROCARDIOGRAMA (ECG);

- ELETROENCEFALOGRAMA (EEG);

- ESPIROMETRIA OCUPACIONAL;

- GLICEMIA;

- HEMOGRAMA COMPLETO;

DOCUMENTOS PARA FINS DE SALARIO FAMILIA E DEPENDENTES

COPIA DA CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS;

CPF E REGISTRO GERAL (RG) DOS FILHOS PARA FINS DE DEPENDENCIA;

COPIA DA CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS;

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE DOS FILHOS ENTRE 07 E 14 ANOS;

DOCUMENTOS PARA FINS DE DEPENDENTES PARA IMPOSTO DE RENDA

CPF E REGISTRO GERAL (RG) DOS DEPENDENTES PARA IMPOSTO DE RENDA;

E-SOCIAL ~ Link:

(SE FOR O CASO);

COPIA DA CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO;

DECLARAGAO DE BENS E VALORES QUE INTEGRAM SEU PATRIMONIO PRIVADO - ESTATUTO DOS
FUNCIONARIOS - ART. 16 § 42;

COPIA DO CARTAO SUS;

CERTIDAO NEGATIVA ATUALIZADA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS, EXPEDIDA PELO CARTORIO CRIMINAL DA

'COMARCA ONDE RESIDE O CANDIDATO;

CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DA JUSTICA FEDERAL DO PR - Link:
ps; trf4.jus.br/trfa/proc v php;

DECLARACAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS ONDE RESIDE O CANDIDATO;

CERTIDAO DE QUE NAO RECEBE BENEFICIO DO INSS — Link: https://www.inss.gov.br/servicos-do-
inss/declaracao-de-beneficio-consta-nada-consta,

DECLARAGAO ATESTANDO NAO TER SIDO DEMITIDO DO SERVICO PDBLICO, POR JUSTA CAUSA;

DECLARAGAO QUANTO AO EXERCICIO OU NAO DE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA E SOBRE
RECEBIMENTO DE PROVENTO DECORRENTE DE APOSENTADORIA E PENSAO;
COMPROVAGAO DE APROVAGAO NA CONSULTA DE QUALIFICAGAO CADASTRAL —

A in: br/Esocial/pages, html

ATESTADO MEDICO ADMISSIONAL, emitido pelo médico do trabalho com os seguintes exames médicos,
clinicos e laboratoriais:

- ACUIDADE VISUAL;

- AVALIAGAO CLINICA OCUPACIONAL;

- AVALIAGAO PSICOSSOCIAL;

- ELETROCARDIOGRAMA (ECG);

- ELETROENCEFALOGRAMA (EEG);

- ESPIROMETRIA OCUPACIONAL;

- GLICEMIA;

- HEMOGRAMA COMPLETO;
DOCUMENTOS PARA FINS DE SALARIO FAMILIA E DEPENDENTES
COPIA DA CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS;
CPF E REGISTRO GERAL (RG) DOS FILHOS PARA FINS DE DEPEND@NCIA;
COPIA DA CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS;
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE DOS FILHOS ENTRE 07 E 14 ANOS;
DOCUMENTOS PARA FINS DE NTES PARA IMPOSTO DE RENDA
CPF E REGISTRO GERAL (RG) DOS DEPENDENTES PARA IMPOSTO DE RENDA;
DECLARAGAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE IRRF.
INFORMACGES BANCARIAS
CONTA BANCARIA (Banco do Brasil).
111 ~ COMUNICAR que além destes documentos, os (as) candidatos (as) deverdo comprovar os requisitos constantes
noitem 11 do Edital de Concurso;
IV -~ COMUNICAR que o ndo comparecimento nas datas acima descritas, implicard na desisténcia automética da
vaga.

.

.

.

.

E-SOCIAL — Link:

ERRATA

No artigo 1.2 da Portaria n® 304/2024, publicada no Didrio Oficial Eletronico n@ xxx, de 29/05/2024,

ONDE SE LE:.... alunos e professores dos 52 anos A, B e C do Colégio Estadual de Pato Bragado ....

LEIA-SE: ...alunos e professores dos 5¢ anos A, B e C da Escola Municipal Marechal Deodoro de Pato Bragado ...

DECRETO N° 11.136 - O Prefeito do Municipio de Palotina, Estado do Parana, no uso de suas atrik
6.586, de 22 de novembro de 2023, DECRET A:

legais e devid autorizado pela Lei Municipal n°

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Poder Executivo Municipal, exercicio 2024, um Crédito Adicional Suplementar, autorizado pelos artigos 10 ¢
11, da Lei Municipal n°® 6.586, de 22 de novembro de 2023, no valor de R$ 87.800,00 (oitenta e sete mil e oitocentos reais) para refor¢o das seguintes dotagdes orgamentarias:

0100 PODER LEGISLATIVO
01001 CAMARA MUNICIPAL
01001.0103100012.002 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS
3.3.90.35.00.00 Servigos de Consultoria RS
Fonte: 1.501.0000.000 (1001) — Recursos do Tesouro (Descentralizados)

50.000,00

0200 PODER EXECUTIVO
02004 SECRETARIA MUN. DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
02004.2369100052.061 MANUTENCAO E MELHORIAS DO PARQUE DE EXPOSICOES JOAO LEOPOLDO JACOMEL
4.4.90.52.00.00 Equipamentos e Material Permanente...............c.cccceune. R$ 2.800,00
Fonte:  2.500.0000.000 (2000) — Recursos ndo Vinculados de Impostos — Exercicios Anteriores

02008 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E OBRAS PUBLICAS
02008.154510013.1002 OBRAS, EQUIPAMENTOS E MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA URBANA
4.4.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. . R$
Fonte:  1.500.0000.000 (1000) — Recursos ndo Vinculados de Impostos

28.000,00

02011 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02011.0824300102.089 SERVICO E ACOLHIMENTO P/ CRIANCAS E ADOLESCENTES — INSTITUCIONAL E FAMILIAR — PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL

4.4.90.52.00.00 Equipamentos ¢ Material Permanente.............ccooeueueene RS 7.000,00
Fonte:  1.660.0000.000 (941) — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade
TOTAL R$ 87.800,00

Art. 2° - Servira de recursos para a cobertura do Crédito Adicional Suplementar, de que trata o artigo anterior, de acordo com o Artigo 43,
Inciso III da Lei 4.320/64, recursos provenientes da anulagao parcial/total de dotagdes orgamentarias, conforme demonstrado a seguir:

0100 PODER LEGISLATIVO
01001 CAMARA MUNICIPAL
01001.0103100012.002 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS
4.4.90.52.00.00 Equipamentos ¢ Material Permanente...............ccccccoo... RS
Fonte: 1.501.0000.000 (1001) — Recursos do Tesouro (Descentralizados)

50.000,00

0200 PODER EXECUTIVO
02004 SECRETARIA MUN. DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
02004.2369100052.061 MANUTENGAO E MELHORIAS DO PARQUE DE EXPOSICOES JOAO LEOPOLDO JACOMEL
4.4.90.30.00.00 Material de Consumo. RS 2.800,00
Fonte:  2.500.0000.000 (2000) — Recursos ndo Vinculados de Impostos — Exercicios Anteriores

02008 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E OBRAS PUBLICAS
02008.154510013.1002 OBRAS, EQUIPAMENTOS E MELHORIAS NA INFRAESTRUTURA URBANA
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.............. RS
Fonte: 1.500.0000.000 (1000) — Recursos ndo Vinculados de Impostos

28.000,00

02011 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02011.0824300102.089 SERVICO E ACOLHIMENTO P/ CRIANCAS E ADOLESCENTES — INSTITUCIONAL E FAMILIAR — PROTECAO

SOCIAL ESPECIAL
3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.............. RS 7.000,00
Fonte: 1.660.0000.000 (941) — Bloco de Financiamento da Prote¢do Social Especial de Média e Alta Complexidade
TOTAL RS 87.800,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Pago Municipal “Luiz Angelo De Carli”
Em, 05 de junho de 2024.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

SERVICO DE REGISTRO DE IMOVEIS
Comarca de Palotina — Estado do Parana
Hélio Chiapetti Alice Teresinha Neis
Registrador - CPF 015.485.909/59 Escrevente Substituta
Lidia dos Santos Garcia Chiapetti Eduardo Chiapetti
Escrevente Substituta Escrevente

EDITAL
ALICE TERESINHA NEIS, Escrevente Juramentada da

Serventia de Registro de Imdveis da Comarca de Palotina -
Estado do Parand, na forma da Lei.

FAZ S ABER-aosqueo presente Edital virem ou
dele conhecimento tiverem, que em cumprimento ao que determina o Artigo 19, da Lei n° 6.766, de
19/12/79, e demais disposicdes legais, que em sua Serventia, sito na Avenida Independéncia, 1.350,
nesta cidade de Palotina, Estado do Parand, acham-se depositados para exame dos interessados, os
documentos exigidos pelo artigo 18 da citada Lei, referente ao registro do Loteamento denominado
“LOTEAMENTO ESPANHA", origindrio da CHACARA N°® 60/61, do 1° Perimetro Suburbano deste
Municipio de Palotina/PR, requerido pela proprietdria - LOTEAMENTO ESPANHA SPE LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 47.892.976/0001-80, com sede na Avenida Ministro
Cirne Lima, 3951, Sala 01, Bairro Tocantins, em Toledo-PR, pelo DECRETO N© 11.116, de 10/05/2024,
expedido pelo Municipio de Palotina-PR, devidamente assinado pelo Prefeito Municipal - Luiz Ernesto de
Giacometti e pelo Secretario Municipal de Administracdo - Lucas Pedron, publicado no Jornal Orgdo
Oficial "Jornal do Oeste” em Tolede-PR 11 e 12/05/2024, pg. 10, edigdo 11.242, e publicado no site
www.palotina.pr.gov.br em didrio oficial eletrénico do dia 13/05/2024, edigdo 3023, compreende uma
area de 53.530,00 m?2, de terreno, oriundo da RI N° 31.427, livro 02, Reg.Geral, desta
Serventia, conforme mapa abaixo:-

LOTEAMENTO ESPANHA

Para conhecimento de todos, expediu-se o presente,
que sera publicado por 03 (trés) dias consecutivos no Jornal “Jornal do Oeste”, editado na cidade de
Toledo-PR, e de circulagdo diaria nesta cidade, ficando os documentos franqueados ao exame dos
interessados nesta Serventia.- Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da altima
publicagdo, e ndo havendo impugnagao por parte de terceiros, SERA EF .- Dado e
passado nesta cidade e Comarca de Palotina, Estado do Parana, aos 31 (g(r_i um) dias do més de
maio (05) do ano de dois mil e vinte e quatro (2.024).- Eu, (Alice
Teresinha Neis), Escrevente Juramentada, o fiz digitar, conferi, subsgrevi e assino.- X-X-X-X-X-X=X-X-X-X-

LD

ALICE TERESINHA NEIS
Esc. Juramentada - SRI - PALOTINA - PR,
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