| JORNAL DO OESTE #ssinadode forma digial por |
LTDA:0064011500

LTDA:00640115000140

ot O 0140 woo 0 JORNAL DO OESTE Publicacoes Legais

il PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ JOSE DAS PALMEIRAS
ey .

MUNICIPIO DE ENTRE RlO? DO OESTE CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 - EXTRATO DO EDITAL N° 02/2024
Estado do Parana O representante legal do Poder Executivo de Sdo José das Palmeiras/PR, no

exercicio de suas atribuicdes, faz saber, através deste extrato, que o edital contendo
a homologagao definitiva das inscrigdes, apés a fase recursal, com local e horario

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA
ESTADO PARANA
CNPJ 95,594. 776/0001-93
Avenida do Rosario. 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia — Pr.

ADENDO para consulta do gabarito preliminar, que sera divulgado em 22/01/2024, o respectivo ~ ~
EHETDD;’P’S:Sg%“’g;;‘;:““‘“ DELICITACAO periodo de recursos e de vista de prova padrdo (23 a 25/01/2024), assim como com TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
O MUNICIPIO DE ENTRE RIOS DO OESTE, através do seu Prefeito o Sr. Ari Aloisio Maldaner, no uso de suas Io_cal e, horario da leitura de Ca_rtoes‘ a ser .rea||~Zada em 29_/01l2024’ _er_100ntra-se LICITACAO MODALIDADE

atribuides legais, torna puiblico aos interessados as alteragdes pertinentes ao Edital. dlSpOane| para consulta no Painel de Publlcagao da Prefeitura Munlclpal e nos C

Fica alterado o Edital de Licitago em epigrafe conforme disposto na sequéncia. sites www.sjpalmeiras.pr.gov.br e www.objetivas.com.br. Nelton Brum, Prefeito Tomada de precos Normal

Fica alterada o prazo para inscrigGes, item 6.1 do edital, fazendo ser até o dia 05/02/2024. N°9/2023

Municipal. Execugao: Objetiva Concursos.
ADENDO

12 ADENDO MODIFICADOR DO EDITAL DE LICITAGAO
CHAMADA PUBLICA N 10/2023

O Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,

, ) - » > RESOLVE
L T it MUNICIPIO DE SANTA LUCIA e
Fica alterado o Edital de Licitagio em epigrafe conforme disposto na sequéncia. 4 ¢ Sulta & acao, ree 2 alda 4
Fica alterada o prazo para inscri¢des, item 6.1 do edital, fazendo ser até o dia 05/02/2024. ESTADO eNPJ 95.53277“00 1-93 PARANA Normal N° 92023, que teve como objeto Contratagiio de empresa para prestagio de servicos de

ARI ALOISIO MALDANER Avenida do Rosario. 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia - Pr. apoio a Gestio da Unidade de Valorizagio de Reciclaveis - UVR de Santa Licia, por profissional
*Documentos na integra disponiveis no dirio of’i’g:r:gﬁém'co no sitio: www.entreriosdooeste.pr.gov.br com formagdo em meio bi bi I ou afins, conforme parceria entre o
Municipio de Santa Lucia - PR e a ITAIPU, por meio do convenio n° 4500072599.
CONTRATO N° 1/2024 Apos verificada a conformidade com o edital e legislagdes pertinentes, ficaram classificados
MUNICIPIO DE SANTA LUCIA - PR as empresas da seguinte maneira:
CONTRATO DE FORNECIMENTO DE SERVICOS e
EDITAL DE CLASSIFICACAO Ref. Licitagio Tomada de Precos Normal N°9/2023. ?me Iltem ls)‘;lgs;ggegéi)mlo OPERACIONAL DA UNIDADE :\JAnsldade ?zu.?é"dade Zﬁgg.oo ?233,‘331

DE VALORIZACAO DE RECICLAVEIS Apoiar
Operacionalizagdo da Unidade de Valorizagdo de

. P o Reciclaveis, Realizar agdes de suporte para a boa gestdo
REF: EDITAL DE CONCORRENCIA N* 003/2023. EXTRATO organizacional dos coletivos especialmente relativa a
livros, registros, normas, langamentos, controles, eventos
estutarios e guarda de documentos obrigatérios; Realizar

A comissdo de licitagdo constituida comunica aos interessados na execugdo do objeto do Edital de Partes: ) : zf’f:lsivie:;*’c‘érizlfzi:ﬁ‘;‘gz‘g: sglec‘zc‘fr?:glsnic
Concorréncia n° 003/2023, que apds a analise e verificagdo das propostas ofertadas, decidiu classificar as Contratante: MUNICIPIO DE SANTA LUCIA; destinagio adequada de residuos solidos recickives;
seguintes proponentes: Contratada: J D COSTA LTDA: Definir ¢ implementar agdes que visema manutengio da
4 organizagdo emtodas as perspectivas no ambiente da
umdadc de valorizagdo de reciclaveis; Estabelecer
N EMPRESA VALOR RS Ob to: do ativa entre os d que formamo
1° POZZEBON ENGENHARIA LTDA RS 4.901.743 45 jeto: - . coletivo e deste coma Prefeitura Municipal e demais
T SERVICOS DE APOIO A GESTAO DA UNIDADE DE VALORIZA CAO parceiros institucionais; Atuar como facilitador intemno
2°  PRADO E PRADO LTDA R$5.056.968,28 DE RECICLAVEIS- UVR ljunto aos representantes legais ¢ hderancias dlo coletivo
)i no tocante d 30 legal
3°  MINERPAV LTDA R$ 5.449.762,12 jonal e i ira do empreendimento;
Valor' Imp]dntdr e manter sistema de arquivamento padrio;
Manter atualizado banco de dados e histérico de
Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias tteis contados da data deste edital, a comissdo P : : :
S : e ; A R$ 57.600,00 (Cinqiienta e Sete Mil e Seiscentos Reais indicadores do cmpreendimento; Participar ativamente
de licitagdo dard vistas ao respectivo processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta $ (Cing ) de reunides regionais organizadas pela Itaipu Bi 1
fudi i ici Mediar conflitos no ambiente da unidade. Interagir com
pre]udlcada, para Inerposi¢o de recurso. catadores e demais envolvidos na atividade sempre
visando desenvolvimento humano e organizacional;
Prazo de Execugdo: 13/01/2025. Interagir com instituigoes visando a concepgo e
C g p
Santa Licia - PR, 15 de janeiro de 2024. 5 Ao de polioes piblcus voltadas  aid
.. cultura, geragdo de renda e educagdo de catadores;
Prazo de Vigéncia: 13/01/2025. (Cumprir rigorosamente a rotina de entregas mensais
g

pactuadas junto a Prefeitura Municipal e Itaipu
Binacional; Realizagdo de campanhas ed ucativ as;
Data da Assinatura: 15/01/2024. Elaboragdo e/ou acompanhamento do andamento de
planos de agdes visando a consolidagdo da gestdo de
residuos no municipio; Estruturagdo de estratégia viavel
presidente da comissio : técnica e economicamente ao municipio para destinagio
final de residuos. Carga horaria: 40 (quarenta) horas
semanais presenciais.

TOTAL 57.600,00

membros da comissdo :

Sendo estes os itens adjudicados aos participantes, o valor total do certame resultou em R$

57.600,00 (Cinqlienta e Sete Mil e Seiscentos Reais), conforme ata da Sessdo Publica, ficando a(s)

RENATO.TONI.D.AN DEL empresa(s) vencedora(s) CONVOCADA(S) a comparecer(em) no Departamento de Licitagdes e
MUNlclPlo DE SANTA LUCIA Prefeito Municipal Contratos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a partir deste, para a assinatura do Contrato.
ESTADO DO PARANA o Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Licia, Estado do Parana, em quinze dias de janeiro de
CNPJ 95.594.776/0001-93 - % 2024.
Avenida do Rosario, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia — Pr. MUNICIPIO DE SANTA LUCIA
ESTADO DO PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93
Avenida do Rosario, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia — Pr.

DECRETO N° 013/2024
Data: 10/01/2024

INSTITUI A COMISSAO DE REGULARIZAGAO ° RENATO TONIDANDEL
FUNDIARIA NO MUNICIPIO DE SANTA LUCIA-PR. ]]))EER%F/:])]};O;] 11/2024 Prefeito Municipal
O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUCIA-PR, no uso de suas atribuigdes legais e 'T)Lst';f:re:“g;eMzni:i‘;?;e?:‘gagf: Lo i
considerando a necessidade de coordenar esforgos para promover a regularizagdo 01/10/2023, para um mandato de 04 (quatro) anos, no
fundiaria urbana no Municipio, de acordo com a legislagdo vigente, especialmente a Lei periodo de 2024 a 2027.
Federal 13.465/2017, que dispde sobre a regularizagao fundiaria,

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.594.776/0001-93

DECRETA: RENATO TONIDANDEL, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA LUCIA ~ PR, no uso de Avenida do Rosério, 228 Fone 45:3288.1144 CEP 85795-000 Santa Licia — Pr.
suas atribuigdes legais, considerando a Lei Federal n°. 8.069/1990 e suas alteragdes (Estatuto da
Art. 1° - Fica instituida a Comiss&o de Regularizagio Fundiaria no ambito do Municipio de Crianga ¢ do Adolescente), Lei Municipal n°. 1134/2023, que dispde sobre a Politica de Atendimento .
Santa Lucia-PR, com a finalidade de coordenar, orientar e executar as agdes relacionadas dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Edital CMDA n°. 02/2023 referente ao Processo de DEC.RE'/TO/N 014/2024
a regularizagdo fundidria urbana em conformidade com a Lei Federal 13.465/2017 e Escolha dos Membros do Conselho Tutelar do Municipio de Santa Licia - Paran - 2023; Data: 15/01/2024

o R ~ . Concede Férias ao servidor e da outras providéncias.
demais legislagdes pertinentes.

Considerando 0 EDITAL N°. 012/2023 — CMDCA, de 04 de outubro de 2023, expedido pelo

Art. 2° - A Comiss&o de Regularizagio Fundiaria sera composta pelos seguintes membros: Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ Adolescente de Planalto - CMDCA, o qual “Dispde RENATO TONIDANDEL, PREFEITO DO MUNICIPIO

1. DAVID CUPINI - Representante do Departamento de Tributagéo; sobre a publicagdo dos nomes dos candidatos votados, com ntimero de sufragios recebidos, DE SANTA LUCIA — PR, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei;

2. JORGE ANTONIO PAIAO - Representante da Secretaria Municipal de Planejamento; decorrentes da apurago dos votos populares na eleigao realizada no dia 01/10/2023, como corolario

3. ROSECLEA MARGARETE FORCELLINI SCHERER - Representante da Secretaria do Processo de Escolha dos Membros do (s) Conselho (s) Tutelar (es) de 2023, e dd outras

Municipal de Finangas; providéncias”; DECRETA

4. RAQUEL DE OLIVEIRA DA SILVA - Representante da Secretaria Municipal de DECRETA

Assisténcia social; } » i Art. 1° Considerando o que concerne o disposto do artigo 84 da Lei Municipal n°

5. DACIANO SCARIOT- Representante da Secretaria Municipal de Obras e Servigos ) . . . . . . .

Publicos; Art. 1° - Ficam nomeados os novos membros do Conselho Tutelar do Municipio de¢ 314/2009 (Plano de Carreira dos Servidores), concede ao servidor municipal, abaixo relacionado,

6. LUIS JOSE MILANI - Representante do Departamento Juridico do Municipio. Santa Lucia, com mandato de 04 (quatro) anos, no periodo de 2024 a 2027, conforme segue: férias normais com gozo de 30 dias consecutivos, conforme segue:

Art. 3° - Compete a Comissao de Regularizagdo Fundidria: NOME CARGO PERIODO DE GOZO DATA DE RETORNG

a) e'l’all)orar e coordena_\r’ a implementagdo de planos e programas de regularizagéo Nome Fungio RG

fundiaria urbana no Municipio; _ . LUCIANE APARECIDA Técnico de

b) avaliar e aprox_/a’r _projetqs d? regularizagéo fun‘diéri"a apresentados no émbito mqn!cipal; ANA PAULA CONCEICAO Conselheira tutelar 12.425.762-0 FUNCK Enfermagem 10/01/2024 a 08/02/2024 09/02/2024

c) estabelecer crlter}os e cjlretnzes paraa r(_agularlzagao de assentamentos |nforma|s,l . ANDREIA TORTELLI Consclhoira tutclar 7.862.232.6

d) promover a articulagdo entre os ¢rgdos e entidades envolvidos na regularizagdo

fundiaria; ALIDIANE REFATI PEREIRA Conselheira tutelar 10.099.771-1 Art. 2°. Este decreto entra em vigor nesta data, com efeito retroativo em 10 de

e) realizar consultas publicas e audiéncias para a participagdo da comunidade nas canei nocied -

d()-)cisc')es relacionadas gregulariza«;éo fundiéria'p p: pag BIANCA MALLMANN Conselheira tutelar 12.813.090-0 janeiro de 2024, revogando-se as disposi¢des em contrario.

f) apresentar reIat(?l:iqs periddicos ao Prefeito Municipal sobre o andamento das agées de ROSELI MATTOS DO CARMO Conselheira tutelar 5.980.667-0

regularizagéo fundiaria. Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, em 15 de janeiro de

. . ~ 2024.

A,rt‘ 40, . Este Decrgtq entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as Art. 2°. Este decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, em 10 de janeiro de Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Licia, Estado do Parand, em 10 de janeiro de

2024. 2004

RENATO TONIDANDEL RENATO TONIDANDEL RENATO TONIDANDEL
Prefeito Municipal Prefeito Municipal Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE PALOTINA MUNICIPIO DE PALOTINA
REPUBLICADO ~ EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS i |
EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ATA DE REGISTROS DE PRECOS N.° 023/2023 DA INEXIGIBILIDADE N.° 002/2024. PARTE SIGNATARIA: MUNICIPIO DE PALOTINA - CNPJ

CONTRATO N° 022/2024 — INEXIGIBILIDADE N° 001/2024. CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE PALOTINA - CNPJ: 76.208.487/0001-64; E A EMPRESA DETENTORA PARTE SIGNATARIA: BM & SS SERVICQS MEDICOS LTDA - CNPJ: 36.4444577/0001'-30, NO
76.208.487/0001-64. CONTRATADO: COPEL DISTRIBUICAO S.A. - CNPJ: 04.368.898/0001-06. OBJETO: CONTRATACAO DA VALOR TOTAL DE R$ 1.296.680300. OBJETO: C'REDENCIAMENTO’ DE PESSOAS JURIDICAS, PRESTADORES DE SERVICOS MEDICOS
EMPRESA PUBLICA COPEL DISTRIBUIDORA S.A., CNPJ 04.368.898/0001-06, CONCESSIONARIA DE SERVICO PUBLICO ESPECIALIZADOS DE SAUDE NAS AREAS DE CLINICA MEDICA (PRONTO SOCORRO, ROTINEIRO, UTI),
PARA FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA lLUMlNACAO PUBLICA E MANUTENCAO DA REDE PARA AS GINECOLOGIA/OBSTETRICIA, ORTOPEDIA, PEDIATRIA CIRURGIA GERAL, ANESTESIOLOGIA CARDIOLOGIA MEDICINA
ALUGADOS (PARA PRES’TACAO DE SERVléOS PI'JBLICOS) PARA ATENDER A DEI\;IANDA DAS DIVERDAS EM REGIME DE PLANTAO PRESENCIAL E PLANTAO DE ALERTA (SOBREAVISO), NO AMBITO DO HOSPITAL MUNICIPAL
SECRETARIAS MUNICIPAIS DESTA MUNICIPALIDADE VALdR' R$ 5.550.000,00 (CINCO MILHOES QUINHENTOS E PREFEITO QUINTO ABRAO DELAZERI E SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, A PEDIDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,

DESTA MUNICIPALIDADE. VIGENCIA: A PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS TERA A VALIDADE ATE O DIA 11 DE MAIO DE
2024, CONTADOS A PARTIR DA SUA PUBLICACAO PALOTINA, 15 DE JANEIRO DE 2024. A ATA NA INTEGRA SE ENCONTRA DISPONIVEL
NO PORTAL DA TRANSPARENCIA E NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO.

CINQUENTA MIL REAIS). VIGENCIA: A VIGENCIA DO PRESENTE CONTRATO SERA DE 12 (DOZE) MESES, CONTADOS A
PARTIR DO DIA 15 DE JANEIRO DE 2024, LIMITANDO-SE AOS DEVIDOS CREDITOS ORCAMENTARIOS, NOS TERMOS DO
ART. 105 E 106 DA LEI FEDERAL 14.133/2021. PAGAMENTO: O PAGAMENTO SERA EFETUADO EM ATE 10 (DEZ) DIAS
APOS A ENTREGA DO OBJETO LICITADO APOS A APRESENTACAO DA NOTA FISCAL DEVIDAMENTE ATESTADA PELO
SETOR COMPETENTE, SENDO EFETUADA A RETENCAwO DE TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES SOBRE O PAGAMENTO A SER MUNICIPIO DE PALOTINA
REALIZADO CONFORME DETERMINA A LEGISLACAO VIGENTE. Palotina, 12 de Janeiro de 2024. O DOCUMENTO NA

§I§I§I§ZRHI?IOS E ENCONTRA DISPONIVEL NO PORTAL DA TRANSPARENCIA E NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO ATA DE CREDENCIAMENTO — CHAMAMENTO PUBLICO 005/2023. ATA DA SESSAO PUBLICA DE RECEBIMENTO da documentagio de

Credenciamento para o Chamamento Publico n® 005/2023, cujo objeto ¢ CREDENCIAMENTO COMPLEMENTAR DE PESSOAS FISICAS E
JURIDICAS QUE SEJAM PRESTADORAS DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE SAUDE FARMACEUTICO E TECNICO DE
ENFERMAGEM, PARA ATENDIMENTO A PACIENTES INTERNADOS NO HOSPITAL MUNICIPAL PREFEITO QUINTO ABRAO

OURO VERDE DO OESTE CAMARA MUNICIPAL - PR DELAZERI. Aos 15 (quinze) dias do més de Janeiro de 2024, as 10:30 (dez horas e trinta minutos), reuniram-se os membros da Comissdo Permanente de
Relatério de Gestdo Fiscal < X Licitagdes e Equipe de Apoio, na sala de reunides da Prefeitura Municipal, para recebimento de envelope contendo Propostas de Pregos e os Documentos de
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL Habilitaca . . o . PR
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social abilitagdo do Referido Chamamento para o credenciamento dos profissionais. Conforme Edital do Chamamento Publico n® 005/2023, e seus anexos, a
Entidade: Consolidado Agente de Contratagdo, Sra. Angela Aparecida de Couto Genero, abriu o envelope contendo os Documentos de Habilitagdo e as propostas de pregos, que apos
Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro de 2023 / Semestre Julho-Dezembro analise foram declarados aptos para credenciamento. Ficando assim credenciado para o Item 01 — 88421 — CONTRATAGCAO DE SERVICOS

ESPECIALIZADOS DE FARMACIA, COM FARMACEUTICO REGISTRADO EM CONSELHO DE CLASSE PARA ATENDIMENTO JUNTO
AO HOSPITAL MUNICIPAL PREFEITO QUINTO ABRAO DELAZERI, EM REGIME AMBULATORIAL E HOSPITALAR, ABRANGENDO

RGF - ANEXO 6 (LRF, Art 48) _ _ RS 1,00 PRONTO SOCORRO, ENFERMARIAS E UTI, a pessoa fisica por ordem de protocolo: 01 - Sra. MARIANGELA CRISTINA XAVIER portadora do
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE 2° SEMESTRE CPF n° 100.812.059-61 — Protocolo 270/2024 — dia 12/01/20244. Durante a anélise da documentagdo verificou-se que a mesmo ndo encontra-se no quadro de
Receita Corrente Liquida 48.097.420,86 servidores do municipio. O EDITAL DE CREDENCIAMENTO DA CHAMADA PUBLICA 005/2023 ESTA DISPONIVEL E ABERTO PARA
Receita Corrente Liquida Ajustada para Caleulo dos Limites de Endividamento 45.023.900,25 NOVOS CREDENCIAMENTOS, NO SITE DO MUNICIPIO www.palotina.pr.gov.br, ou via solicitaciio via email licitacdo@palotina.pr.gov.br, e
Receita Corrente Liquida Ajustada para Céleulo dos Limites da Despesa com Pessoal 45.023.900,25 admcompras@palotina.pr.gov.br. O prazo de validade do Chamamento 05/2023 ¢ até o dia 30/03/2024, sendo que a data maxima para vigéncia dos
contratos advindos deste processo é o dia 30/03/2024 sendo o prazo maximo de execuciio dos mesmos o dia 25/03/2024. Sidnei Ferreira Fernandes.
DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA Angela AparAecida de Coutor Genero. Ariane TesliA Erbano. O DOCUMENTO NA INTEGRA SE ENCONTRA DISPONIVEL NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA E NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO.
Despesa Total com Pessoal - DTP 1.115.182,02 2,48
Limite Maximo (incisos I, Il e III, art. 20 da LRF) 2.701.434,02 6,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) 2.566.362,32 5,70 :
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 2.431.290,62 5,40 MUNICIPIO DE PALOTINA
_ EDITAL N° 05/2024 CONVOCACAO Dispde sobre a convocagio de candidatos aprovados no Concurso Piblico Municipal, de que trata o Edital de n°
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL 40/2019 de 31 de outubro de 2019, publicado em 03 de novembro de 2019 e dé outras providéncias. O Prefeito Municipal de Palotina, Estado do
Divida Consolidada Liquida (19.168.440,64) (42,57) Parand, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o resultado final do concurso publico municipal realizado em 26 de janeiro de 2020, com
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 54.028.680.30 120,00 resultado final homologado pelo edital n® 023/2020 de 19 de margo de 2020, RESOLVE: Art. 1° - Convocar, respeitando a ordem rigorosa de
classificagdo os candidatos abaixo relacionados para Exame de Saude Admissional, apresentagdo de documentos ¢ assinatura do Termo de Posse:
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL i I’;\?g’é”e"m ¢f m]‘i;’(‘)i; g“"d’ fo. o CARGO G
fotaldus Garantias Concedidas oo oo 134381 *Maraisa Esther Mahle do Prado 056.178.029-33 ESCRITURARIO 7
Limite Definido por Resolugio do Senado Federal 9.905.258,06 22,00 - -
124593 BARBARA EVELIN ALVES ULMER 066.135.939-58 ESCRITURARIO 38
_ *candidato desistente ou ndo localizado. Art. 2° - Os candidatos ficam convocados a comparecerem no Posto de Satide Municipal para realizagdo de
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE'A RCL Exame de Satude Admissional até a data maxima de_24 de janeiro de 2024. Paragrafo inico — Apés a aprovagdo na pericia médica deverdo comparecer
Operagdes de Crédito Internas ¢ Externas 0,00 0,00 na Coordenagio de Recursos Humanos até o dia 29 de janeiro de 2024 para assinatura do Termo de Posse e apresenta¢do dos seguintes documentos:
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 7.203.824,04 16,00 a)Fotocopia da Cédula de identidade; b) Fotocopia do CPF; ¢) Fotocopia da Certiddo de Nascimento ou Casamento ¢ CPF do conjuge caso houver; d)
Operagdes de Crédito por Antecipagio da Receita 0,00 0,00 Fotocopia da Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos e CPF dos mesmos caso houver; e) Certiddo de quitagdo com o servigo militar
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 3.151.673,02 7,00 (homem); f) 1 fotografias 3x4; Cartdo do Pis/PASEP; g) Certiddo negativa de antecedentes criminais (fornecida do Férum); h) CTPS (carteira de
trabalho e previdéncia social); i) Comprovante de ultima votagdo; j)*Declaragdo de que nunca foi demitida do servigo publico (emitida no
T RO RTTTLTDAT TS 75 (E AT DepartamentAo de RH da Prefeitura de Palotina); k)*Declaragdo de que mflo 0cupa outro cargo emprego ou fungdo piblica (emitida no Departamentq de
RESTOS A PAGAR LIQUIDA (ANTES DA RH da Prefeitura de Palotina); 1) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patriménio; m) Documentos que comprovem a escolaridade minima
RESTOS A PAGAR LIQ%I}’:)"‘EggsAggSEgg{A&CIO nggggllgﬁg f&%ﬁz’;ﬁg gs exigida e habilitagdo legal para o exercicio da profissdo; Qualificagdo cadastral (retirar no site do e-social).Art. 3° - Nos termos do artigo 16, paragrafo
DO EXERCICIO) 1° do Estatuto do Servidor - Lei Complementar 110/2010, a efetivagdo do Termo de Posse fica condicionado ao cumprimento integral do disposto no
Valor Total 0,00 0.00 artigo anterior — Aprovagdo no Exame de Saude Admissional e apresentagdo dos documentos exigidos.Art. 4° - O ndo comparecimento do candidato
para realizagdo do exame de satide na data fixada ou a falta de apresenta¢o de qualquer documento exigido neste edital, implicara na perda do direito a
FONTE: Sistema Atende.Net - IPM (Emitido pela versio do Sistema), Unidade Responsavel: OURO VERDE DO OESTE CAMARA MUNICIPAL. Emissio: 15/01/2024, as 08:05:16. posse e qualquer outro direito inerente ao Concurso.Pago Municipal Luiz Angelo de Carli, em 15 de janeiro de 2024. Luiz Ernesto de Giacometti

NOTA: Prefeito Registre-se e Publique-se Lucas Pedron Secretario Municipal de Administragdo
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risco ocorre, devendo ser alteradas sempre que necessario e indicacdo de seu responsavel.

MUNICiPIO DE SANTA LUGCIA MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO DO PARANA Paragrafo tnico. Para as contratagdes de servicos com regime de dedicagdo exclusiva ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.594.776/0001-93 . de mao de obra, o Mapa de Riscos obrigatoriamente contemplara o risco de CNPJ 95.594.776/0001-93
Fone 4 1144 CEP 857! = descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS da contratada. Avenida do Rosério, 228Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia — Pr.
DECRETO n° 015/2024

Art. 7°. O gerenciamento de riscos deve ser atualizado e juntado aos autos do processo Data: 15/01/2024

DECRETO 016/2024 de contratagdo, pelo menos: Concede Férias aos servidores e da outra providencias

De 15 de janeiro de 2024 I- ao final da elaboragzjo do estlfdo tecn}co preliminar; . RENATO TONIDANDEL, PREFEITO DO MUNICIPIO DE
1I- ao final da elaboragdo do projeto basico ou do termo de referéncia;

, - - SANTA LUCIA - PR, no uso das atribui¢des que lhe sio conferidas por lei;
II-  apos a fase de selegdo do fornecedor e antes da contratacdo; e soesd P

Sumula: Dispde sobre as préticas continuas e | 1V- ap6s eventos relevantes, durante a gestdo do contrato pelos servidores DECRETA

permanentes de gestdo de riscos e de controle | responséveis pela fiscalizagdo, se necessario. ) ) . S
Art. 1° Considerando o que concerne o disposto do artigo 84 da Lei Municipal n®

preventivo a que se refere a Lei n® 14.133, de

01 de abril de 2021, e da outras providéncias. Art. 8°. A responsabilidade pelo gerenciamento de riscos compete aos agentes publicos 314/2009 (Plano de Carreira dos Servidores), concede aos servidores municipais, abaixo
responsaveis pelo planejamento da contratagdo junto A Secretarias requisitantes e pelo relacionados, férias normais com gozo de 30 dias consecutivos, compreendidas entre 15 de janeiro
Gestor ¢ Fiscal do Contrato. de 2024 a 13 de fevereiro de 2024, retornando ao trabalho no dia 09 de fevereiro de 2024,

O Prefeito do municipio de Santa Lucia, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
conforme segue:

. . . A o .
legais, e tendo em vista o disposto na Lei n® 14.133, de 1* de abril de 2021, Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposigdes em contrario. RUDINEI LEANDRO FERNANDE DOS SANTOS | Auxiliar Administrativo Sccretaria De Administragdo
DECRETA Santa Lﬁcia, Parané, 15 de janciro de 2024. DAIANE CARNOSKI CASTAGNETTI Auxiliar de Servigos Gerais Secretaria De Obras e Servigos
Urbanos
SEBASTIAO MOREIRA Operador de Maquinas Secretaria De Obras e Servigos
.. ~ . . . ~ . Urbanos
Art. 1°. A alta administragio municipal deve implementar medidas de gestdo de riscos e RENATO TONIDANDEL ; —
. . L . e Art. 2°.  Este decreto entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicdes em
controles preventivo, para avaliar, direcionar e monitorar os processos licitatorios e os Prefeito Municipal contrario
respectivos contratos, com o intuito de:
I- alcangar os objetivos dos procedimentos de contratagio; ANEXO1 . . o - ) Lo
. , , Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Licia, Estado do Parana, 15 de janeiro de
II-  promover um ambiente integro e confiavel; 2004,
III -  assegurar o alinhamento das contratagdes ao planejamento estratégico e as leis
orcamentarias; MAPA DE RISCOS
IV - promover eficiéncia, efetividade e eficacia em suas contratagdes.
. RENATO TONIDANDEL
FASE DE ANALISE Prefeito Municipal

Art. 2°. As contratagdes publicas no ambito da Administragdio municipal deverdo
submeter-se a praticas continuas e permanentes de gestdo de riscos e de controle

() Planejamento da Contratagdo

preventivo, inclusive mediante adogdo de recursos de tecnologia da informagao, e, além () Selegdo do Fornecedor

de estarem subordinados ao controle social, sujeitar-se-do as seguintes linhas de defesa: () Gestao do Contrato

I- primeira linha de defesa, integrada por servidores e empregados piblicos, agentes _

MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO DO PARANA
CNPJ 95.594.776/0001-93

de licitagdo ¢ autoridades que atuam na estrutura de governanga; Avenida do Rosério, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Lucia  Pr.
1I- segunda linha de defesa, integrada pelas unidades de assessoramento juridico e de Avaliacio
controle interno; Probabilidade: () Muito Baixa ( )Baixa ( )Média ( )Alta ( ) DECRETO N° 012/2024
III-  terceira linha de defesa, integrada pelo o6rgdo central de controle interno e pelo Muito Alta Data: 10/01/2024
Tribunal de Contas. Impacto: () Muito Baixo ( )Baixo ( )Meédio ( )Alto ( )
Muito Alto INSTITUI O PROCESSO DE REGULARIZAGAO
. L .. ~ s .. ~ Dano FUNDIARIA URBANA (REURB) NO NUCLEO URBANO
Art. 3°. As Secretarias ¢ demais o6rgdos da Administragdo Publica municipal deverdo L INFORMAL HAIDUK. ( )
adotar todas as condutas necessarias para avaliar, direcionar e monitorar os processos -
Jicitatérios e os respectivos contratos, com o intuito de: {d Causa Consequéncia O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA LUCIA-PR, no uso de suas atribuicdes legais, &
. . . . CONSIDERANDO a necessidade de promover o desenvolvimento urbano sustentavel, a
I- obter a exceléncia nos resultados das contratagdes celebradas; — ’l:ratamento — regularizagdo de assentamentos urbanos informais e a promogao do direito social a
II-  evitar inexecugdes contratuais que possam comprometer os objetivos da Id Acio Preventiva Responsavel moradia, nos termos do artigo 6° da Constituigio Federal;
contratagdo e prejudicar o interesse publico; 1. CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.465, de 11 de julho de 2017, que
III-  evitar sobrepreco e superfaturamento quando das execucdes contratuais; Id Agio de Contingéncia Responsavel estabelece as diretrizes gerais da Regularizagao Fundiaria Urbana (REURB);
IV-  prevenir e reprimir praticas corruptas, praticas fraudulentas, praticas colusivas ou L CONSIDERANDO a existéncia do nicleo urbano informal denominado HAIDUK, localizado
L. R . no Municipio de Santa Lucia-PR e a necessidade de regularizar a posse e a ocupagao das
préticas obstrutivas nos processos de contratagdo publica; areas nele situadas.
V- garantir que a contratagdo publica constitua efetivo instrumento de fomento da " — -
Camara Municipal_de Palotina DECRETA:

sustentabilidade em suas dimensdes ambiental, social e econdmica;

VI-  realizar o gerenciamento dos riscos das licitagdes e das contratagdes;

VII-  reduzir os riscos a que estdo sujeitas as licitagdes e as contratagdes, como, dentre
outros:

ESTADO DO PARANA

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL PREFEITO ALOISIO VALERIUS o _ Eing inafit i - e .
Rua 21 de abril, 718 - Centro, Palotina - Estado do Parang Art. 1° - Fica instituido o processo de Regularizagéo Fundiaria Urbana (REURB) no nucleo

FONE: (44) 3649-5381 — (44) 3649-5946  CEP: 85950-000 urbano informal denominado HAIDUK, localizado no Municipio de Santa Lucia-PR, com o
Email: compras_ otmail.com / i il.com objetivo de promover a regularizagdo de assentamentos urbanos informais e a efetivagédo

CNPJ: 77.840.874/0001-81 - s ; s
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO do direito social a moradia, nos termos da legislagao federal.

a) identificagdo incorreta, imprecisa ou insuficiente da necessidade publica a ser
atendida com a contratagdo; N° 01/2024 Art. 2° - Compete a Secretaria Municipal de Planejamento a coordenacéo e execugdo do
S s . . . . . <. A CAMARA MUNICIPAL DE PALOTINA, em conformidade com o § 3° do artigo 75 da Lei Federal processo de REURB no nucleo urbano informal denominado HAIDUK, em conformidade

b) descrigdo incorreta, imprecisa ou insuficiente do objeto da contratagdo; § 9 com as normas estabelecidas na Lei Federal n° 13.465/2017e nos regulamentos
c) erros na elaboragdo do orgamento estimativo; n° 14.133/2021 e artigo 6° do Decreto 10.732 do Municipio de Palotina, torna publico que pretende especificos.
d definigdo incorreta ou inadequada dos requisitos de habilitagdo técnica ou de realizar o servigo de manutengao ar condicionado. ) )

) - ¢ . . d q ¢ . . N Art. 3° - O processo de REURB abrangera as seguintes etapas no nucleo urbano informal
habilitagio econdmico-financeira; Eventuais interessados podem apresentar proposta de prego no prazo de até 03 (trés) dias uteis, denominado HAIDUK:
e) estabelecimento de condigdes de participagdo que restrinjam de modo oportunidade em que a Camara Municipal de Palotina escolhera a mais vantajosa. Propostas 1. Identificag&o e cadastramento das ocupagdes informais;
injustificado o universo de potenciais licitantes; poderdfo ser encaminhadas até  18/01/2024, as 17:00 através do  e-mail 2. Regularizaggo fundidria dos lotes e dreas ocupadas;

. X . L. 3. Implantag&o de infraestrutura e servigos publicos necessarios;

f) decisdes ou escolhas sem a devida e suficiente motivagio; compras_camarapalotina@hotmail.com ou mediante protocolo ha Camara Municipal de Palotina, 4. Emissdo de titulos de propriedade ou concessdes de direito real de uso, conforme o
g) definigdo incorreta, imprecisa ou insuficiente dos encargos contratuais; situada na Rua 21 de Abril, n° 718, Centro. caso.
h)' defeitos no controle da execugdo contratual ou no recebimento definitivo do Valor estimado do servico é de R$ 7.260,00 (Sete Mil duzentos e Sessenta Reais). Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
objeto. Palotina — PR, 15 de janeiro de 2024. disposicGes em contrario.

, L, . L . . Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Lucia, Estado do Parana, em 10 de janeiro de
Paragrafo tinico. O descumprimento das obriga¢des previstas nos incisos do caput deste Py
_— 2024.

artigo ensejara, apos o devido processo legal, a aplicagdo das sangdes administrativas, ~SORICO FERGANDES ARBOSA
sem prejuizo da responsabilizagéo penal, civil e por improbidade administrativa. Presidepfe

; ZWW/?%

RENATO TONIDANDEL
e Prefeito Municipal

Art. 4°. Sera realizado o gerenciamento dos riscos envolvidos em todas as etapas do
processo da contratagdo.

OURO VERDE DO OESTE CAMARA MUNICIPAL - PR

Relatério de Gestao Fiscal

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

§1°. O gerenciamento dos riscos de que trata o caput tem por objetivos:

I- aumentar a probabilidade de atingimento dos objetivos estratégicos e operacionais Entidade: Consolidado
pretendidos por intermédio da execugdo contratual; Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro de 2023 / Semestre Julho-Dezembro
1I- fomentar uma gestao proativa de todas as etapas do processo da contratagdo;
III-  atentar para a necessidade de se identificarem e tratarem todos os riscos que RGF ~ ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso 11, alinca "a") RS 1,00
1 30" OBRIGAcﬁES FINANCEIRAS DISPONIBILIDADE DISPONIBILIDADE
possam coTerromf:ter é quallNdade dos progessos de contratagdo; T TSI B DECAIXALIQUIDA | nesros s pacar | EMPENHOSNAO | DECAIXA LIQUIDA
IV-  facilitar a identificagdo de oportunidades e ameagas que possam comprometer as DISPONIBILIDADE Pagos ot Demais (ANTESDA EMPENHADOS E LIQUIDADOS | (APOS A INSCRICAO
licitacs 30 di tratos: IDENTIFICACAO DOS RECURSOS DE CAIXA BRUTA Nio Liquidados |  Obrigacdes R‘E”ssf&‘s‘i'}‘lgfk NAO LIQUIDADOS C‘?ﬂgg&{}%‘;mlﬁo E&éf?;’f&‘
icitagdes e a execugdo dos contratos; DeBrericios | o iy dcExcicos | Fianciss | NAO PROCESSADOS DO EXERCICIO Ol IERGCE SAm S0
V- prezar pela conformidade legal e normativa dos processos de contratagdo; eeriores DOEERCICOR FINANCEIRA) PEREILIL)
VI . . d trole d tratacdo piblica: @ ® © @ © (0 = @-(betd+e) ® W=(-g
- aprlmorar 08 Mecanismos de conirole da coniral a@ao pu 1ca, TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VII-  estabelecer uma base confiavel para a tomada de decisdo e para o planejamento TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS i) 000 00 0,00 0 00 0 000 0,00 0,00
o Recursos Vinculados a Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
das contratagdes; Recursos Vinculados a Fundos 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIII- alocar e utilizar eficazmente os recursos para o tratamento de riscos a que estao Recursos de Operagdes de Crédito 000 000 000 000 000 000 000 000 000
- .. - - . Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sujeltas as IICItacoes ¢as execucoes COntratualS; Recusos Extraorcamentérios Vinculados a Precatérios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IX_ aumentar a Capacidade de p]anejamento eﬁCaZ e eﬁciente daS Contratagaes por Recursos Extraorgamentarios Vinculados a Depsitos Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. S, g 1 , . . Outros Recursos Extraorgamentarios 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
lntemledlo do controle dos niveis de risco. Outros Recursos Vinculados 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00
TOTAL (1) = (1 + 1) 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00/
§2°. O gerenciamento dos riscos podera ser dispensado, desde que justificadamente, nos FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsével: OURO VERDE DO OESTE CAMARA MUNICIPAL. Emisso: 15/01/2024, as 08:08:39.
casos envolvendo contratagdo de objetos de baixo valor, baixa complexidade e/ou entrega ! Essa coluna poderd apresentar valor negativo, indicando, nesse caso, insuficiéncia de caixa apos o registro das obrigagdes financeiras.
imediata. NOTA
§3°. Considera-se de baixo valor a contratag@o cujo valor ndo ultrapasse os limites fixados
: o 50 . ~
pelo artigo 95, § 2°, da Lei n° 14.133/2021, e suas posteriores alteragdes. OURO VERDE DO OESTE CAMARA MUNICIPAL - PR
§4°. A complexidade sera analisada no caso concreto de acordo com as caracteristicas do DEMONSTRATIVO CONSFBIBL‘?B ;e SSEB?CB ESPESA COM PESSOAL
objeto a ser adquirido e/ou contratado, sujeitas & aprovagdo da autoridade competente. ‘Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Entidade: Consolidado
Art. 5°. O nivel de detalh d fund. d . d . . Poder: Legislativo
rt. 5° O nivel de detalhamento e de aprofundamento do gerenciamento dos riscos sera Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro de 2023 / Semestre Julho-Dezembro
proporcional a complexidade, relevancia e valor significativo do objeto da contratagéo.
RGF - ANEXO I (LRF, art . 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
1o . - . . , . . DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
§1°. O principal objetivo do gerenciamento dos riscos ¢ avaliar as incertezas e prover LIQUIDADAS
opgdes de resposta que representem as melhores decisdes relacionadas com a exceléncia INSCRITASIEM
¢ p q P DESPESA COM PESSOAL TOTAL RESTOS A

(ULTIMOS| PAGARNAO
12 MESES)| PROCESSADOS

@

das licitagSes e das execugdes contratuais. Jan2023 | Fev2023 | Mar2023 | Abr2023 | Mai2023 | gun2023 | w2023 | Ago023 | Set2023 | out2023 | Novi2o2s | Dew2023

. . o DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 7360507 98075,59| 8407738 8832825 8096904 8096004 8096004 8096004 8096004 8096004 10ssssss| 12530054| 111508202 000
Art. 6. A Anilise de Riscos, materializada na elaboragdo do documento Mapa de Pessoal Ativo 7360507 9s075,59| 807738 ss32ss| 8096004 8006004 8006004 8006004 8006004  so0s004| t0ssssss| 12530054 111518202 0,00
RiSCOS (AHCXO I), COl’lSiSte em: Vencimentos, Vantagens ¢ Outras Despesas Variaveis 59.338,89 82.880,56 68.318,61 72.998,56 74.355.33 7435533 74.355,33 74.355,33 7435533 74.355,33 90.302,43 102.555,64 922.526,67 0,00
Obrigagdes Patronais 14356,18 15.195,03 1575877 1532969 1561461 15.614,61 1561461 1561461 15.614,61 1561461 15583,12| 2274490 19265535 000
I - identificacfio dos principais riscos que possam comprometer a efetividade do Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Planejamento da Contrata¢do, da Sele¢do do Fornecedor e da Gestdo Contratual ou Aposentadorias, Reserva e Reformas 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
que impegam o alcance dos resultados que atendam as necessidades da contratago; Pensdes 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . . . . Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo ou
II - Os riscos identificados serdo avaliados de acordo com a seguinte escala de de contratagdo de forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) . o o . o o o o . o0 o o . o
probabilidade de ocorréncia: Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio 000 0,00, 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
A . . . ) . A (exceto elemento 34)
a) Muito Baixa: acontece apenas em situagdes excepcionais; ndo ha historico Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00/ 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
conhecido do evento ou ndo ha indicios que sinalizem sua ocorréncia; DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (1) 000 000 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 000 000 000 000 000 000
b) Baixa: o histérico conhecido aponta para baixa frequéncia de ocorréncia no prazo Indenizagdes por Demissio e Incentivos & Demissao Voluntaria 000 0,00 000 0,00 000 000 0,00 000 000 0,00 000 000 0,00 0,00
associado 20 obietivo: Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
L. ) ’ . ; . L , Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Média: repete-se com frequéncia razodvel no prazo associado ao objetivo ou ha Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 000 0,00 000 000 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00
indicios que possa OCOrTer nesse hOriZOl’ltC; Despesas custeadas com recursos financeiros repassados pela Unido
i A . . . . para pagamento do vencimento ou de qualquer outra vantagem dos
d) Alta: repete-se com elevada frequenma no prazo associado ao Ob_letIVO ou hd agentes comunitérios de saude e dos agentes de combate as endemias (§ 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
muitos indicios que ocorrera nesse horizonte; 11, EC 12012022)
Muito Alta: N tid iad bicti Instrugio Normativa TCE/PR 56/2011 000 000 000 000 000 000 000 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000
e) uio a: ocorrencia quase garan 1dano prazo assoc1ado ao o ‘]e 1vO. Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
§3°. Os riscos identificados serdo avaliados de acordo com a seguinte escala de impacto IRRF 000 0.00 0.0 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
de cada risco: DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (11) = (I - IT) 73.695,07 98.075.59 84.077,38 88.328,25 89.969,94 89.969,94 89.969,94 89.969.94 89.969.94 89.969,94 105.885,55 125.300,54(  1.115.182,02 0,00
a muito baixo: compromete minimamente o atingimento do objetivo; para fins i
) P & Jeuves p iy OURO VERDE DO OESTE CAMARA MUNICIPAL - PR

praticos, ndo altera o alcance do objetivo/resultado; Relatorio de Gestzo Fiscal

b) baixo: compromete em alguma medida o alcance do objetivo, mas ndo impede o DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
A L. Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
alcance da maior parte do objetivo/resultado; Entidade: Consolidado
T ‘ot Poder: Legislativo
médio: compromete razoavelmente o alcan tivo/resultado; . . .
©) edio: co promete _0 clmente 0. c ce do ob]e. _0 esultado; Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro de 2023 / Semestre Julho-Dezembro
d) alto: compromete a maior parte do atingimento do objetivo/resultado;
e) muito alto: compromete totalmente ou quase totalmente o atingimento do APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
objetivo/resultado. RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 48.097.420,86 -
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 3.073.520,61 -
, . . a , e . - . , (-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) (VI 0,00 -
§4°. Apos realizada a avaliagdo, deverd haver a indicagdo dos danos que cada risco podera ) Rl — - ) ) - —
(-) Recursos d dos a0 dos agentes ios de saiide e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (V1) 0,00 -
causar. RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI - VII) 45.023.900,25 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + I11 b) 1.115.182,02 248
§5°. Ap6s a indicagdo dos danos que cada risco podera causar, devera haver a indicagdo LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, II ¢ III, art. 20 da LRF) 2.701.434,02 6,00
das causas e consequéncias dos riscos priorizados. LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo tnico do art. 22 da LRF) 2.566.362,32 5,70
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) 2.431.290,62 5,40
§6°. Levantadas as causas e consequéncias dos riscos priorizados, devera haver a FONTE: Sistema Atende.Net - [PM (Emitido pela versio do Sistema), Unidade Responsavel: OURO VERDE DO OESTE CAMARA MUNICIPAL. Emissdo: 15/01/2024, as 07:57:23.
mdlcacéo do tratamento dos riscos que deve contemplar as seguintes prov1denc1as: * Na coluna "INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS", nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuaro a
1- Agdes Preventivas e indicagzﬁo dos seus respons aveis: ser informados nesse campo. Esses valores nio sofrem alteragio pelo seu processamento, ¢ somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.
5

I1- As Acdes de Contingéncia, ou seja, agdes que devem ser executadas quando o NOTA:




	pag06
	pag07

		2024-01-15T17:46:21-0300
	JORNAL DO OESTE LTDA:00640115000140


		2024-01-15T17:46:27-0300
	JORNAL DO OESTE LTDA:00640115000140




